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Roménia

Judetul Alba

Orasul Abrud
Consiliul local

Nr.102 din 18.10.2023

PROIECT DE HOTARARE
Privind aprobarea infiintirii serviciului social »SERVICIU DE INGRIJIRI LA DOMICILIU
PENTRU PERSOANE VARSTNICE?” si aprobarea Regulamentului de Organizare si
Functionare al acestuia

Consiliul Local al Orasului Abrud, Judetul Alba, intrunit azi in sedintd ordinari, publica;

Luénd in dezbatere Proiectul de hotarare nr.102 din 18.10.2023 privind aprobarea infiintirii
serviciului social ,, SERVICIU DE INGRIJIRI LA DOMICILIU PENTRU PERSOANE
VARSTNICE” $i aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al acestuia, initiat de
Primarul Orasului Abrud.

Avénd in vedere :

= Referatul de aprobare al initiatorului la Proiectul de hotirére, inregistrat
sub nr.14.348 din 18.10.2023;

- Rapoartele de specialitate ale Directiei de Asistentd Social3 Abrud,
inregistrate sub nr.13.344 din 25.09.2023 si nr.14.058 din 11.10.2023;

= Certificatul de Acreditare seria AF , nr.007109, in baza ciruia Directia de
Asistentd Sociald Abrud — Primiria Oragului Abrud , in calitate de
furizor, este autorizat si acorde servicii sociale pe perioad3
nedeterminatd, pe baza licentelor de functionare obtiunte pentru fiecare
serviciu;

- Hotérdrea Consiliului Local al Orasului Abrud nr.86 din 22.11.2018
privind aprobarea Projectului »REABILITARE, MODERNIZARE SI
DOTARE CLADIRE EXISTENTA PRIN INFIINTAREA UNUI
CENTRU DE ZI PENTRU PERSOANE VARSTNICE, UNITATI DE
INGRUIRE LA DOMICILIU PENTRU PERSOANE VARSTNICE SI
CENTRE DE PREPARARE $I DISTRIBUIRE A HRANEI PENTRU
PERSOANE IN RISC DE SARACIE, Oragul Abrud, Judetul Alba;

- Avizul Comisiilor nr.3 si nr.4 din cadrul Consiliului Local al Oragului
Abrud;

Tinénd cont de prevederile :

- Art. 41, alin (1) din Legea nr. 292/2011 - Legea asistentei sociale cu
modificarile si completirile ulterioare;

- Hotararii  Guvernului nr. 118/2014 pentru  aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 197/2012 privind
asigurarea calititii in domeniul serviciilor sociale, cu modificarile si
completérile ulterioare;

- Art. | alin (3) din Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in
domeniul serviciilor sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Art. 12,alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile
sociale, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Legii nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice,
republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare;

- Hotarérii de Guvern nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului
serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadry de organizare si



functionare a serviciilor sociale - Anexa 3, cu modificirile si completirile
ulterioare;

- Legii nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii
sociale;

- Hotirdrii de Guvern nr. 1149/2002 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.116/2002 privind
prevenirea si combaterea marginalizdrii sociale, cu modificirie si
completérile ulterioare;

- Legii nr. 448/2006 privind protectia $i promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificirile si completirile
ulterioare;

- Ordinului Ministerului Muncij si Justitiei Sociale nr. 29/2019 din 3
ianuarie 2019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate pentru
acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor vérstnice, persoanelor
fard adapost, tinerilor care ay parasit sistemul de protectie a copilului si
altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si a
serviciilor acordate in comunitate, serviciilor acordate in sistem integrat
si cantinele sociale — Anexa § — Standarde minime de caljtate pentru
seviciile de ingrijiri la domiciliu pentru personae varstnice;

- Ordinului Ministerului Muncii si Solidarititii Sociale si Familiei nr.
73/2005 privind aprobarea modelului Contractului pentru acordarea de
servicii sociale incheiat de furnizorii de servicii sociale, acreditati
conform legii, cu beneficiarii de servicii sociale;

- Hotararii de Guvern nr. 426/2020 privind aprobarea standardelor de cost
pentru serviciile sociale — anexa 3, cu modificarile si completirile
ulterioare;

- Hotarérii de Guvern nr. 886/2000 pentru aprobarea Grilei nationale de
evaluare a nevoilor persoanelor vérstnice;

= Ordonantei Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, cu
modificarile §i completarile ulterioare;

= Ordinului Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2018 privind
aprobarea Codului controlului intern managerial al entitiilor publice

- Art.7 din Legea nr.52/2003 privind transparenta decizional in
administratia publici, cu modificarile si completirile ulterioare;

In temeiul art.129 alin. (1) , alin.(2), lit.a) si lit.d), alin.(3), lit.e) si alin.(7) lit.b), art.139,
alin.(3), lit.a) si art.196 alin.(1) lit.a) din ORDONANTA DE URGENTA Nr. 57/2019 privind Codul
administrative, cu modificarile si completirile ulterioare ;

HOTARASTE :
Art.1 Se aproba infiintarea serviciului social » SERVICIU DE INGRIJIRI LA DOMICILIU
PENTRU PERSOANE VARSTNICE ”?, serviciu fird personalitate juridica, Cod serviciu social
8810ID-I, in structura Directiei de Asistent Sociald Abrud- furnizor autorizat de servicii sociale, din
cadrul Primdriei Orasului Abrud .
Art.2 (1) Serviciul social » SERVICIU DE INGRIJIRI LA DOMICILIU PENTRU
PERSOANE VARSTNICE” din cadrul Directiei de Asistentd Sociald Abrud, este un serviciu public
fira personalitate juridicd, care are scopul de a identifica i solutiona problemele sociale ale comunitatii

de bazi ale vietij zilnice, in baza reglementirilor legale in vigoare, .

(2) Furnizorul de servicii, respectiv Directia de Asistentd Sociald Abrud va asigura
personal calificat care acords serviciile/realizeazi activitatile, conform Regulamentului de organizare si
functionare al serviciuluj social ,, SERVICIU DE INGRIJIRI 14 DOMICILIU PENTRU
PERSOANE VARSTNICE”.



Art.3 Se aproba Regulamentul de organizare si functionare al serviciulyj social,, SERVICIU
DE INGRIJIRI LA DOMICILIU PENTRU PERSOANE VARSTNICE” » prevézut in Anexa care face
parte integranti din prezenta hotirare,

Art.4 Cheltuielile ocazionate de functionarea serviciului social » SERVICIU DE INGRIJIRI
LA DOMICILIU PENTRU PERSOANE VARSTNICE” sunt suportate din bugetul local al Orasului
Abrud , din sume provenite de la bugetul de stat, din donatii, sponsoriziri sau alte contributii provenite
de la persoane fizice sau Juridice precum si din alte surse de finantare, in conformitate cu legislatia in
vigoare.

Art5 Serviciul social ,, SERVICIU DE INGRIJIRI L4 DOMICILIU PENTRU
PERSOANE VARSTNICE” va avea sediul in imobilul situat in Oragul Abrud, str. 1 Mai, nr.2, in
conformitate cu Hotirarea Consiliuluj Local al Oragului Abrud nr.86 din 22.1 1.2018.

Art.6 Primarul Orasului Abrud prin Directia de Asistent3 Sociald Abrud va duce la indeplinire
prevederile prezentei hotarari.

Art.7 Hotdrarea se comunica Institutiei Prefectului Judefului Alba, Primarului Orasului Abrud,
Directiei de Asistentd Sociald Abrud si Serviciului financiar contabil din aparatul de specialitate al
Primarului Orasului Abrud.

Prezenta hotirare a fost adoptatd in urma votului favorabil a unuj numdr de .., consilieri
din totalul de 15 consilieri locali in functie si ... consilieri locali prezenti,

Avizat,
Secretar general, Hodan Diana Mira

Initiat

Primar, Albu ian-Alexandry

Hotérarea se adopti cu majoritatea absolut3 a consilierilor localj in functie,
( 8 voturi ,,pentru” proiectul de hotérare)

Roménia


PETRICA SIMINA
Evidenţiere

PETRICA SIMINA
Evidenţiere

PETRICA SIMINA
Evidenţiere


Nr. 14.348 /18.10.2023

REFERAT DE APROBARE

la Proiectul de hotirire privind aprobarea infiintirii serviciului social ,,SERVICIU DE
INGRIJIRI LA DOMICILIU PENTRU PERSOANE VARSTNICE” si aprobarea
Regulamentului de Organizare si Functionare al acestuia

Avénd in vedere urmétoarele:

- Hotérarea Consiliului Local al Orasului Abrud nr. 86 din 22.11.2018 privind aprobarea Proiectului
~REABILITARE, MODERNIZARE SI DOTARE CLADIRE EXISTENTA PRIN INFIINTAREA
UNUI CENTRU DE ZI PENTRU PERSOANE VARSTNICE, UNITATI DE INGRIJIRE LA
DOMICILIU PENTRU PERSOANE VARSTNICE SI CENTRE DE PREPARARE SI DISTRIBUIRE
A HRANEI PENTRU PERSOANE IN RISC DE SARACIE”, Orasul Abrud, Judetul Alba;

- Certificatul de acreditare seria AF nr. 007109, in baza céruia Directia de Asistentd Sociald Abrud —
Priméria Orasului Abrud, in calitate de furnizor, este autorizatd si acorde servicii sociale pe perioada
nedeterminati, pe baza licentelor de functionare obtinute pentru fiecare serviciu;

- Legea nr. 292/2011, Legea asistentei sociale, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Hotdrdrea Guvernului nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificérile si completérile ulterioare;

- Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu modificarile si
completirile ulterioare:

- Articolul 1

(3) ,,Serviciile sociale constituie o componentd a sistemului national de asistentd sociald si au drept
scop sprijinirea persoanelor vulnerabile pentru depdsirea situatiilor de dificultate, prevenirea §i
combaterea riscului de excluziune sociald, cresterea calitdtii vietii §i promovarea incluziunii sociale a
acestora”.

- Ordonanta Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, cu modificirile si completarile
ulterioare:

- Articolul 12

(1) ,.Serviciul public de asistentd sociald, organizat la nivel local, are responsabilitatea credrii,
menfinerii §i dezvoltdrii serviciilor sociale cu caracter primar, in functie de nevoile sociale
identificate, cu scopul prioritar de sustinere a functionalitdtii sociale a persoanei in mediul propriu de
viatd, familial §i comunitar”.

- Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice, republicatd, cu modificarile si
completérile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a
regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare, Anexa nr. 3;

- Legea nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizérii sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Hotéararea Guvernului nr. 1149/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizirii sociale, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

- Legea nr. 448/2006 privind protectia i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul nr. 29/2019, al Ministerului Muncii si Justitiei Sociale, pentru aprobarea standardelor minime
de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor vérstnice, persoanelor fara
adapost, tinerilor care au parasit sistemul de protectie a copilului si a altor categorii de persoane adulte
aflate in dificultate, precum si a serviciilor acordate in comunitate, serviciilor acordate In sistem
integrat si cantinele sociale;



- Ordinul nr. 73/2005, al Ministerului Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei, privind aprobarea
modelului Contractului pentru acordarea de servicii sociale incheiat cu furnizorii de servicii sociale,
acreditati conform legii, cu beneficiarii de servicii sociale;

- Hotérérea Guvernului nr. 426/2020 privind aprobarea standardelor de cost pentru serviciile sociale —
anexa nr. 3, cu modificarile si completérile ulterioare;

- Hotéararea Guvernului nr. 886/2000 pentru aprobarea Grilei nationale de evaluare a nevoilor
persoanelor varstnice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul nr. 600/2018, al Secretariatului General al Guvernului privind aprobarea Codului controlului
intern managerial al entititilor publice;

- Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completdrile ulterioare:

- Articolul 129

YAtributiile consiliului local

(1) Consiliul local are inifiativd §i hotdrdste, in conditiile legii, in toate problemele de interes local, cu
exceptia celor care sunt date prin lege in competenta altor autoritdfi ale administratiei publice locale
sau centrale.

(2) Consiliul local exercitd urmdtoarele categorii de atributii:

a) atributii privind unitatea administrativ-teritoriald, organizarea proprie, precum §i organizarea §i

d) atributii privind gestionarea serviciilor de interes local;

3) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (2) lit. a), consiliul local:

e) hotdrdgte infiintarea sau reorganizarea de institutii, servicii publice, societdfi si regii autonome, in
conditiile legii.

(7) In exercitarea atributiilor previzute la alin. (2) lit. d), consiliul local asigurd, potrivit competentei
sale i in conditiile legii, cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes local privind:
b) serviciile sociale pentru protectia copilului, a persoanelor cu handicap, a persoanelor virstnice, a
Jamiliei si a altor persoane sau grupuri aflate in nevoie social@”;

- Articolul 139

wAdoptarea hotdrdrilor consiliului local

(1) In exercitarea atribuiilor ce ii revin, consiliul local adoptd hotdrdri, cu majoritate absolutd sau
simpld, dupd caz.

(3) Se adoptd cu majoritatea absolutd previzutd la art. 5 lit. cc) a consilierilor locali in functie
urmdtoarele hotdrdri ale consiliului local:

a) hotdrdrile privind bugetul local”,

- Articolul 196

w1ipurile de acte administrative

(1) In exercitarea atributiilor ce le revin, autoritdtile administratiei publice locale adoptd sau emit,
dupd caz, acte administrative cu caracter normativ sau individual, dupd cum urmeazd:

a) conmsiliul local §i consiliul judetean adoptd hotdrdri”,

Tinand cont de cele precizate mai sus propunem:
- aprobarea infiinfirii serviciului social ,,SERVICIU DE INGRIJIRI LA DOMICILIU PENTRU
PERSOANE VARSTNICE”, serviciu fird personalitate juridicd, cod serviciu 88101D-1, in structura
Directiei de Asistentd Sociald Abrud — furnizor autorizat de servicii sociale din cadrul Primiriei
oragului Abrud,
- aprobarea numaérului beneficiarilor;
- aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a acestui serviciu;
- supun analizei §i aprobdrii prezentul proiect de hotdrare in sedinta Consiliului Local al Orasului
Abrud.

Pijmar,
Albu Crj lexandru


PETRICA SIMINA
Evidenţiere


ROMANIA
JUDETUL ALBA
ORASUL ABRUD
CONSILIUL LOCAL
Anexa la HCL

Regulamentul de Organizare si Functionare al Serviciului social furnizat la domiciliu
Serviciu de ingrijiri la domiciliu pentru persoane virstnice Abrud

CAPITOLULI
DISPOZITII GENERALE

Art.]-Definitie

(1) Regulamentul de organizare si functionare este un document propriu al Serviciului
social ..Serviciul de ingrijiri la domiciliu pentru persoane vérstnice", aprobat prin Hotdrare a
Consiliului Local al Orasului Abrud. in vederea asigurarii functiondrii acestuia, cu respectarea
standardelor minime de calitate aplicabile si a asigurdrii accesului persoanelor beneficiare ia
informatii privind conditiile de admitere, serviciile oferite, drepturile si obligatiile acestora,
precum si resursele necesare pentru functionare.

(2) Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii atit pentru persoanele beneficiare,
cit si pentru angajati i centrului i dupé caz. pentru membrii familiei beneficiarilor, reprezentanti
legali, vizitatori.

Art.2- Identificarea serviciului social

Serviciul social ..Serviciul de ingrijiri la domiciliu pentru persoane varstnice", cod serviciu
social 8810 ID-I. infiintat si administrat de Directia de Asistentd Sociald Abrud. acreditat conform
Certificatului de acreditare seria AF. nr.007109, eliberat la data de 12.01.2021 de catre Ministerul
Muncii si Justitiei Sociale.
Sediul este in orasul Abrud, str. 1Mai, nr.2, jud. Alba.

Art3.-Scopul serviciilor sociale

Scopul serviciului social ..Serviciul de ingrijiri la domiciliu pentru persoane vérstnice", este
de a oferi sprijin si suport in vederea prevenirii §i depdsirii unor situatii de dificultate,
vulnerabilitate sau deteriorarea autonomiei personale, protectiei persoanei, pentru prevenirea
marginalizarii. excluziunii sociale si cresterii calitatii vieti.

- ajutor pentru activitétile de bazi ale vietii zilnice: igiena corporald. imbricare si dezbricare,
hrinire si hidratare, mobilizare si transfer, deplasare in interior si comunicare:

- ajutor pentru activititile instrumentale ale vietii zilnice: efectuarea de cumpératuri, activitéti
de menaj, facilitarea deplasdrii in exterior, activitati de administrare si gestionare a bunurilor (plata
utilitdti, documente juridice informare si suport):

- servicii medicale - primare (monitorizare T.A. + Puls. Glicemie) servicii medicale-
fizioterapie. in baza unor recomandari medicale de specialitate.

Serviciile de ingrijire la domiciliu sunt stabilite in Planul individualizat de ingrijire si asistenta si
sunt asigurate de catre personalul de specialitate.



Procesul de acordare a serviciilor de ingrijire la domiciliu se realizeazid in baza unui Plan
individualizat de ingrijire si asistentd adapatat nevoilor si gradului de dependenti al beneficiarului
intocmit in baza fisei de evaluare socio - medicala.

In functie de nevoile particulare ale fiecarui beneficiar, responsabilul de caz poate implica la
nevoie si alti specialisti in realizarea planului individualizat de ingrijire si asistenta.

Al t. 4- Cadrul legal de infiintare, organizare si functionare

(1) Serviciul social ...Serviciul de ingrijiri la domiciliu pentru persoane vArstnice",
functioneazi cu respectarea prevederilor cadrului general de organizare si functionare a serviciilor
sociale reglementat de Legea nr.292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare. Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor vérstnice, cu modificarile si
completdrile ulterioare, precum si a altor acte normative secundare aplicabile domeniului.

(2) Standard minim de calitate aplicabil: Ordinul nr. 2143/17.11.2022 privind modificarea
si completarea Ordinului Ministrului Muncii si Justitiei Sociale nr. 29/2019 pentru aprobarea
standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor
virstnice, persoanelor fird adapost. tinerilor care au parasit sistemul de protectie al copilului si
altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si pentru serviciile acordate in
comunitate, serviciilor acordate in sistem integrat si cantinelor sociale- Anexa 8- Standarde
minime de calitate pentru serviciile de ingrijiri la domiciliu pentru persoane varstnice.

(3) Serviciul social ..Serviciul de ingrijiri la domiciliu pentru persoane varstnice", este
infiintat prin Hotédrare a Consiliului Local al Orasului Abrud.

Art. 5- Principiile care stau la baza acordirii serviciului social

(1) Serviciul social ..Serviciul de ingrijiri la domiciliu pentru persoane vérstnice", se
organizeazi si functioneaza cu respectarea principiilor generale care guverneazi sistemul national
de asistentd sociald, precum si cu principiile specifice care stau la baza acordarii serviciilor sociale
previzute in legislatia specifica. n conventiile internationale ratificate prin lege si in celelalte acte
internationale in materie la care Romaénia este parte, precum si in standardele minime de calitate
aplicabile.

(2) Principiile specifice care stau la baza prestirii serviciilor sociale in cadrul ..Serviciul
de ingrijiri la domiciliu pentru persoane vérstnice", sunt urmétoarele:

a) respectarea, cu prioritate, a dreptului de a trdi in propria familiei sau. daci acest lucru
nu este posibil. intr-o familie substituti vd sau. dupa caz. intr-un mediu familial (domiciliul
persoanei beneficiare/persoanei care acordd ingrijirea copilului/persoanei varstnice/persoanei cu
dizabilitati):

b) respectarea §i promovarea cu prioritate a interesului persoanei beneficiare:

¢) protejarea si promovarea drepturilor persoanelor beneficiare in ceea ce priveste
egalitatea de sanse si tratament, participarea egald, autodeterminarea, autonomia si demnitatea
personald si intreprinderea de actiuni nediscriminatorii §i pozitive cu privire la persoanele
beneficiare:

d) asigurarea protectiei impotriva abuzului si exploatirii persoanei beneficiare:

e) asistarea persoanelor fird capacitate de exercitiu in realizarea si exercitarea drepturilor
lor:

0 ascultarea opiniei persoanei beneficiare si luarea in considerare a acesteia, tinindu- se
cont, dupé caz. de vérsta si de capacitate de exercitiu :

g) facilitarea mentinerii relatiilor personale ale beneficiarului si a contactelor directe, dupa
caz. cu fratii, parintii, alte rude, prieteni, precum si cu alte persoane fati de care acesta a dezvoltat



legéturi de atagsament:

h) promovarea unui model familial de ingrijire a persoanei beneficiare:

i) asigurarea unei ingrijiri individualizate si personalizate a persoanei beneficiare:

j) preocuparea permanentd pentru identificarea solutiilor de integrare in familie sau. dupa
caz. in comunitate, pentru scurtarea perioadei de prestare a serviciilor. in baza potentialului si
abilitatilor persoanei beneficiare de a trii independent:

k) incurajarea initiativelor individuale ale persoanelor beneficiare si a implicarii active a
acestora in solutionarea situatiilor de dificultate:

)] asigurarea unei interventii profesioniste, prin echipe pluridisciplinare:

m) asigurarea confidentialitdtii si a eticii profesionale:

n) primordialitatea responsabilititii persoanei, familiei cu privire la dezvoltarea propriilor
capacititi de integrare sociald si implicarea activa in solufionarea situatiilor de dificultate cu care
se pot confrunta la un moment dat:

0) colaborarea centrului/unitétii cu serviciul public dc asistenti sociali.

Art. 6.- Beneficiarii serviciilor sociale:
(1) Beneficiarii serviciilor sociale acordate de ..Serviciul de ingrijiri la domiciliu pentru persoane
vérstnice", sunt: persoane care au indeplinit varsta legald de pensionare, cu domiciliul in orasul
Abrud si localititile apartinitoare. incadrate in diferite grade de dependentd, care datoriti
diminudrii sau pierderi autonomiei functionale, necesit3 sprijin pentru a realiza:
Activitatile de baza ale vietii zilnice. in principal: asigurarea igienei personale, imbricarea
si dezbracarea, hranirea si hidratarea, asigurarea igienei personale, transfer si mobilizare,
deplasare in interior, comunicare.
Activitdti instrumentale ale vietii zilnice in principal: prepararea hranei, efectuarea de
cumpératuri, activititi de menaj si spalatorie, facilitarea deplasirii in exterior si insotire,
activitéfi de administrare §i gestionare a bunurilor, acompaniere si socializare.
Beneficiazi de servicii sociale de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice, persoanele care
se afld in una dintre urmaétoarele situatii:
nu are familie sau nu se afld in intretinerea unei sau unor persoane obligate la aceasta,
potrivit dispozitiilor legale in vigoare :
nu are posibilitatea de a-gi asigura nevoile de bazi din resurse proprii:
necesare:
nu se poate gospodari singurd sau necesité ingrijire specializata:
se afld in imposibilitate de a-si asigura nevoile socio-medicale. datorita bolii ori stirii
fizice sau psihice.
(2) Conditiile de acces / admitere in centru sunt urmétoarele:
- Cerere de admitere in centru semnati de beneficiar / reprezentant legal, adresati furnizorului de
servicii, respectiv Directiei de Asistentd Sociala a orasului Abrud :
- Cartea de identitate / Buletin de identitate (original si copie) :
- Cupon pensie (original si copie):
- Actul de proprietate a locuintei sau actul in baza céruia persoana véarstnicd locuieste la adresa,
in copie pentru a dovedi cd persoana vArstnic# nu are intretinitori legali ca urmare a incheierii unui
contract de intretinere:
- Copie documente medicale privind diagnosticele medicale, tratamente, la data solicitarii
serviciilor socio-medicale si nu fie suferind de boli infecto-contagioase sau dermato - venerice.
furnizorul isi rezerva dreptul de a solicita documente suplimentare necesare in procesul de



evaluare a situatiei potentialului beneficiar / beneficiarului.

in situatia cénd starea de s#ndtate a persoanei virstnice nu permite obtinerea
consimtimantului acesteia, pentru acordarea ingrijirilor temporare sau permanente la domiciliu
decizia se ia de catre furnizorul de servicii sociale, pe baza anchetei sociale si a recomandérile
medicale facute de citre medicul de familie, prin consultarea medicului specialist, cu acceptul
rudelor de gradul I ale persoanei respective sau. in lipsa acestora, cu acceptul unui alt membru de
familie.

Dreptul la asistentd sociald se stabileste prin decizia directorului Directiei de Asistenta
Sociald a orasului Abrud. in urma identificarii si stabilirii nevoilor beneficiarilor, prin intocmirea
anchetelor sociale, dc citre asistentul social din cadrul Directiei de Asistentd Sociala.

Dupa emiterea deciziei de acceptare, furnizorul incheie un contract de furnizare a
serviciilor cu persoana asistatd sau cu reprezentantul legal al acesteia, dupa caz.

Formatul si continutul contractului de furnizare de servicii este stabilit de Directia de
Asistentd Sociald a orasului Abrud in baza modelului aprobat prin Ordinul ministrului muncii,
familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice.

Contractul de furnizare servicii este redactat in doud exemplare originale.

Acceptarea / respingerea. incetarea /sistarea dreptului la servicii sociale de ingrijire la
domiciliu pentru persoane vérstnice, se face prin decizia directorului Directiei de Asistenta
Sociala.

(3) Conditiile de incetare / sistare a serviciilor:
la solicitarea beneficiarului sau a reprezentantului legal al acestuia:
in cazul in care beneficiarul a decedat:
in situatia in care beneficiarul nu mai locuieste pe raza UAT-oras Abrud:
in cazul refuzului obiectiv al beneficiarului de servicii sociale a termenilor contractuali

manifestarea unui comportament neadecvat fatid de personalul care-i acorda servicii
sociale:
in situatia cand beneficiarul nu mai indeplineste conditiile pentru care au fost acordate
servicii de Ingrijire :
in situatia in care beneficiarul a fost incadrat in grad de handicap grav cu asistent
personal:
in situatia in care beneficiarul a fost internat intr-un centru de ingrijire si asistenta:
incheierea cu alte persoane a contractului de vanzare-cumpérare a locuintei cu clauzi
de intretinere sau orice act juridic care prevede intretinerea:
in situatia cand se constati ci beneficiarul nu a platit contributia stabilita prin contract,
conform hotérarii Consiliului Local al Orasului Abrud. daci e cazul ;

Conditiile de sistare a serviciilor de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice sunt:
La solicitarea justificatd a beneficiarului sau a reprezentantului legal al acestuia:
In situatia in care beneficiarul instiinfeaza furnizorul cd este plecat de pe raza
administrativd a orasului Abrud. specificand locatia i perioada.

(4) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in ..Serviciul de ingrijiri la domiciliu
pentru persoane varstnice”, au urmétoarele drepturi:
Sa li se respecte drepturile si libertitile fundamentale, fara discriminare pe bazi de rasi,
etnie, sex. religie, opinie sau orice altd circumstanta personald ori sociala:
Sa participe la procesul de luare a deciziilor in furnizarea serviciilor sociale, respectiv la
luarea deciziilor privind interventia sociala care li se aplica:



S4 li asigure péstrarea confidentialitétii asupra informatiilor furnizate si primite:

Si li se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate, att timp cat se mentin conditiile
care au generat situatia de dificultate :

S4 fie protejati de lege atét ei cit si bunurile lor. atunci cAnd nu au capacitate de exercitiu:
S4 li se garanteze demnitatea, intimitatea si respectare vietii intime :

Sd participe la evaluarea serviciilor sociale primite.

(5) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in ..Serviciul de ingrijiri la domiciliu

pentru

Art. 7.

persoane varstnice", au urmétoarele obligatii:
Sa furnizeze informatii corecte cu privire la identitate, situatia familials, sociali, medicala
si economica:
S4 participe in raport cu vérsta, situatia de dependenti la procesul de furnizare a
serviciilor sociale :
S& contribuie. in conformitate cu legislatia in vigoare, la plata serviciilor sociale furnizate.
in functie de tipul serviciului si de situatia lor materiali:
S& comunice orice modificare interveniti in legéturi cu situatia lor personali;
Sa respecte prevederile prezentului regulament.

Activitati si functii:
Principalele functii ale serviciului social ..Serviciul de ingrijiri la domiciliu pentru persoane

varstnice", sunt urmitoarele:
(a) De furnizare a serviciilor sociale de interes public general/local. prin asigurarea urmitoarelor
activitéti

1.
2.

Reprezinti furnizorul de servicii sociale in contractul incheiat cu persoana beneficiara
Ofera beneficiarilor urmitoarelor activititii:
- ajutor pentru activititile de baza ale vietii zilnice: igiena corporald. imbricate si
dezbricare, hrénire si hidratare, mobilizare i transfer, deplasare in interior si comunicare:
- ajutor pentru activitatile instrumentale ale vietii zilnice: efectuarea de cumpirituri,
activitifi de menaj, facilitarea deplasérii in exterior, activitiiti de administrare si gestionare
a bunurilor (plata utilititi, documente juridice informare si suport):
- servicii medicale - primare (monitorizare T.A. + Puls. Glicemie) servicii medicale- in
baza unor recomandiri medicale de specialitate.
Serviciile de ingrijire la domiciliu sunt stabilite in Planul individualizat de ingrijire si
asistentd si sunt asigurate de cétre personalul de specialitate.

(b) De informare a beneficiarilor, potentialilor beneficiari. autoritatilor publice si publicului larg

despre

1.

2.
3.

4,

domeniul lui de activitate, prin asigurarea urmétoarelor activitati:
Realizarea de brosuri, pliante de prezentare a activititilor serviciului care sunt distribuite
in comunitate
Postarea pe site-ul primérie a unor materiale informative
Informarea beneficiarilor asupra activitafilor desfisurate in cadrul Serviciului de ingrijiri
la domiciliu pentru persoane vérstnice, drepturile si obligatiile atat a beneficiarilor cat si
ale furnizorului de servicii sociale, prevederile contractului de acordare de servicii,
prevederile planului individualizat de asistentd si ingrijire, procedurile de lucru ale
..Serviciul de ingrijiri la domiciliu pentru persoane varstnice".
Actiuni de promovare a voluntariatului

(c) De promovare a drepturilor beneficiarilor si a unei imagini pozitive a acestora, de prevenire a
situatiilor de dificultate in care pot intra categoriile vulnerabile care fac parte din categoria de



persoane beneficiare, potrivit scopului, prin asigurarea urmétoarelor activititi:
1 .Comunicate mass- media.
(d) De asigurare a calitatii serviciilor sociale prin realizarea urmitoarelor activititi:

1. Elaborarea instrumentelor standardizate utilizate in procesul de acordare a serviciilor.
2. Realizarea de evaluiri periodice a serviciilor prestate
3. Monitorizarea, realizarea indicatorilor de performanti corelati obiectivelor celor dou

tipuri de servicii sociale

4. Perfectionarea continui a personalului centrului

(e) De administrare a resurselor financiare, materiale gi umane ale centrului prin realizarea
urmétoarelor activitati:

1. intocmirea necesarului de buget propriu al serviciului

2. intocmirea de referate de necesitate privind achizitiile de produse. service si lucriri
necesare functiondrii si desfasurdrii activititii centrului

3. intocmirea/actualizarea fiselor de post pentru flecare angajat

Propuneri privind perfectionarea continui a personalului

5. Evaluarea anuald a performantelor individuale ale personalului.

=

Art .8. Structura organizatorici, numirul de posturi si categoriile de personal
Serviciul social ..Serviciul de Ingrijiri 1a domiciliu pentru persoane vérstnice", functioneazi cu un
numdr de 5 angajati:

- director executiv- Directia de Asistentd Sociald a Oragului Abrud
- psiholog - 1 post

- asistent social - 1 post

- asistent medical - 1 post

- fIngrijitor - 1 post

Structura organizatorics, numaérul de posturi si categoriile de personal care functioneazi in cadrul
centrului se aprobé dupé caz prin Hotérarea Consiliului Local al Orasului Abrud.

Art. 9. Personalul de conducere

(1) Personalul de conducere poate fi:

a) director sau sef de centru:

(2) Atributiile personalului de conducere sunt:

asigurd coordonarea. indrumarea si controlul activititilor desfasurate de personalul
serviciului si propune organului competent sanctiuni disciplinare pentru salariatii care nu isi
indeplinesc in mod corespunzitor atributiile, cu respectarea prevederilor legale din domeniul
furnizirii serviciilor sociale, codului muncii etc.:
elaboreazi rapoartele generale privind activitatea serviciului social, stadiul implementarii
obiectivelor si intocmeste informdri pe care le prezinti furnizorului de servicii sociale:
propune participarea personalului de specialitate la programele de instruire si perfectionare:
colaboreazi cu alte centre/alti furnizori de serxicii sociale si/sau alte structuri ale societitii
civile in vederea schimbului de bune practici, a imbunititirii permanente a instrumentelor
proprii de asigurare a calititii serviciilor, precum si pentru identificarea celor mai bune
servicii care sa rdspundé nevoilor persoanelor beneficiare;

intocmeste raportul anual de activitate:

asigurd buna desfasurare a raporturilor de munc dintre angajatii servic iului/centrului:
propune furnizorului de servicii sociale aprobarea structurii organizatorice si a numarului de



personal:

- desfisoara activititi pentru promovarea imaginii centrului in comunitate:

- ia In considerare si analizeazi orice sesizare care 1i este adresati, referitoare la incdlciri ale
drepturilor beneficiarilor in cadrul serviciului pe care il conduce:

- raspunde de calitatea activitiitilor desfisurate de personalul din cadrul serviciului si dispune.
in limita competentei, masuri de organizare care si conduci la imbunititirea acestor
activititi sau. dupa caz. formuleazi propuneri in acest sens:

- organizeazd activitatea personalului si asiguri respectarea timpului de lucru si a
regulamentului de organizare si functionare:

- reprezintd serviciul in relatiile cu furnizorul de servicii sociale si. dupa caz. cu autoritatile i
institutiile publice, cu persoanele fizice si juridice din tard si din striinitate, precum si in
Justitie:

- asigurd comunicarea §i colaborarea permanents cu serviciul public de asistentd sociald de
la nivelul primériei si de la nivel judetean, cu alte institutii publice locale si organizatii ale
societdtii civile active in comunitate. in folosul beneficiarilor:

- numeste si elibereaza din functie personalul din cadrul serviciului. in conditiile legii:

- Intocmeste proiectul bugetului propriu al serviciului si contul de incheiere a exercitiului
bugetar:

- asigurd findeplinirea mdsurilor de aducere la cunostinti atit personalului, cit si
beneficiarilor a prevederilor din regulamentul propriu de organizare si functionare:

- asigurd incheierea cu beneficiarii a contractelor de furnizare a serviciilor sociale:

- alte atributii previzute in standardul minim de calitate aplicabil.

(3) functiile de conducere se ocupé prin concurs sau. dupi caz. examen. in conditiile legii.

(4) Candidatii pentru ocuparea functiei de conducere trebuie si fie absolventi cu diplomi de
invitdmant superior in domeniul psihologie, asistentd sociald si sociologie, cu vechime de
minimum 2 ani in domeniul serviciilor sociale, sau absolventi cu diploma de licentd ai
invatdmantului superior In domeniul juridic, medical, economic si al stiintelor administrative, cu
experientd de minimum 5 ani in domeniul serviciilor sociale.

Art. 10. Personalul de specialitate si auxiliar:
a) Asistentul social:

Competentele postului
Cunoagste metodele si tehnicile de interventie specifice si legislatia in domeniul protectiei
adultului
Capacitate de lucru in mod individual si in echipa
Adaptabilitate, flexibilitate si rezistenti la stres
Capacitatea de a stabili relatii, perseverentd, tolerantd, calm, abilitdti de comunicare,
deschidere, receptivitate la nou .
Motivatie puternici pentru munca cu adulti i persoane vérstnice cu nevoi speciale. Interes
pentru perfectionare permanents.

Atributiile personalului de specialitate:
Identifica si evalueazi nevoile sociale individuale ale persoanelor vérstnice, elaboreazi
Ancheta sociald, respectdnd principiile de acordare a serviciilor de Asistentd sociali
persoanelor vérstnice
intocmeste planurile individualizate de asistentd si ingrijire/planurile de interventie ale e.
Réaspunde direct de evaluarea situatiilor sociale a fiecdrui beneficiar. avand ca document
de bazd ancheta sociala.




Pregéteste documentele necesare dosarului beneficiarului si le inainteazi in vederea
emiterii dispozitiei de admitere in centru si incheierii contractului.

Efectueazi reevaluarea nevoilor beneficiarilor / situatiei de dificultate in care acestia se
afla

Desfasoari activitatea de comunicare / informare a publicului si a beneficiarilor Realizeaza
actiuni de informare a comunitéti vis-a-vis de serviciile sociale oferite de centru precum si
beneficiile acestora pentru persoanele véarstnice.

Desfasoars activititi de recrutare a voluntarilor si coordoneazi activitatea acestora daci
implicd activitatea de asistenta sociala.

Cunoaste si respectd prevederile legale in vigoare din domeniul asistentei sociale.
Participd la elaborarea/actualizarea procedurilor de lucru privind activititile desfisurate in
centru.

Informeazd beneficiarul/reprezentantul legal despre planul individualizat de asistentd si
ingrijire .

Monitorizeazd acordarea serviciilor sociale cu respectarea drepturilor beneficiarilor si
propune masuri cand constatd incilcarea acestora.

- Organizeazi activitatile oferite beneficiarilor si supravegheazi desfasurarea acestora. Este
numit responsabil de caz pentru beneficiarii serviciului social Elaboreazi instrumentele de
evaluare conform standardelor minime de calitate. Dovedeste corectitudine si punctualitate
in executarea atributiilor.

- Cunoaste si respectd regulamentul de ordine interioara
Cunoagste, respectd si aplicd legislatia in vigoare cu privire la activitatea desfisurata,
intocmeste rapoarte de activitate, referate, la solicitarea sefilor ierahici superiori Participa
la cursurile de formare profesionald organizate in institutie Participa la intilnirile de lucru
organizate in centru
Participa la arhivarea documentelor elaborate si primate in cadrul serviciului
Participd la organizarea diferitelor actiuni si activitdti desfisurate in parteneriat cu alte
institutii
Participd si solutioneazi si alte sarcini trasate de conducerea institutiei, pe linie ierarhica
in limita competentelor profesionale pe care le are.

Gestioneaza bunurile din inventarul centrului

Tine evidenta datelor statistice

Primeste si tine evidenta corespondentei

Se ocupd de aprovizionarea tuturor materialelor necesare desfdsurarii in bune conditii a
activitatii serviciului

b) Psiholog

Competentele postului:
Evaluarea psihologicd in vederea identificérii cognitiilor disfunctionale. evaluare
comportamentald
Evaluarea contextului familiar, profesional, social, economic, cultural in care se manifesta
problemele psihologice
Evaluarea dezvoltirii psihologice.

Atributii ce revin angajatului:
Identificd nevoile beneficiarului, evalueaza situatia beneficiarului si stabileste obiectivele



specifice relevante pentru aria sa de interventie
Interventii specifice pentru persoanele cu nevoi speciale
Participa la elaborarea planului individual de ingrijire si asistent initial

- Oferi consiliere psihologica beneficiarilor serviciului social
Aplica regulile deontologice profesionale, respectd normele si valorile beneficiarului.
Consiliaza si ofera terapie suportiva. optimizare si dezvoltare personald, autocunoastere
Consiliazd in vederea indeplinirii obiectivelor medicale specifice (cresterea aderentei la
tratament, modificarile stilului de viatd, preventive tertiarid in cadrul bolilor cronice).
Identifica cazurile de violentd domestica si abuz, informand seful ierarhic

- Organizeazi si participd la diferite actiuni si activitiiti desfasurate in parteneriat cu alte
institutii
Participé la elaborarea/actualizarea procedurilor de lucru privind activitatile desfasurate in
centru.
intocmeste rapoarte de activitate, referate si procese verbale si tine evidenta acestora
Informeazi potentialii beneficiari/ reprezentanti legali ai acestora cu privire la scopul/
functiile serviciului.
Elaboreazi, implementeazi, monitorizeazd programele de promovare a sin#tdfii si de
prevenire a imbolnavirilor la nivel individual si de grup.
Viziteazd beneficiarii la domiciliu, unde oferé suport afectiv atat persoanei, cit si familiei
(consiliere psiho-emotionald cognitiv- comportamentals)
Aplicd chestionare pentru mésurarea gradului de satisfactie a beneficiarilor cu privire la
activititile derulate in cadrul serviciului

- Notificd in functie de naturd incidentelor deosebite, familia beneficiarului/ personalul
si organele specializate.

¢) Asistentul medical
Competentele postului
Cunoaste metodele si tehnicile de interventie medicala specifice postului
Rigurozitate in ceea ce priveste starea de sinitate si a regulilor de igiend a beneficiarilor
Capacitate de lucru in mod individual si in echipa
Adaptabilitate, flexibilitate i rezistenti la stres
Capacitate de a stabili relatii, perseverents, tolerantd, calm, abilititi de comunicare,
deschidere, receptivitate la nou
Motivatie puternicd pentru munca cu adu Itii si persoane vérstnice cu nevoi speciale.
Atributii ce revin angajatului
Identificd nevoile beneficiarului, evalueazi situatia beneficiarului si stabileste obiectivele
specifice relevante pentru aria sa de interventie
Participi la elborarea planului individual de ingrijire si asistent3 initial i propune modificari

Stabileste programul de recuperare medicald pentru flecare beneficiar tindnd cont de
recomanddrile si diagnosticele medicale

Elaboreazi si completeazi fisele de evidentd pentru flecare beneficiar

Solicitd informatii medicului de familie/ medicului specialist al beneficiarului. in cazul cind
are nevoie de informatii suplimentare

Cere consimtdmantul informat al pacientului cu privire la procedura ce i va fi aplicati:
Aplica procedurile prescrise conform indicatiilor privind zona de tratat si parametrii de
aplicatie:



insoteste pacienti i gravi pana cind acestia sunt in conditii de siguranta:
Efectueazi verbal si in scris rapoarte privind activitatea desfasurats in fiecare zi. precum si
statistica lunara a procedurilor aplicate si a pacientilor tratati:
Participa la programe de educatie sanitard a populatiei, di sfaturi de igiena si nutritie, de
fiziokinetoprofilaxie. etc.
Participa, sub indrumarea medicului de specialitate, la activititi de cercetare si invatamant,
participd la formarea profesionala continui
Respecti normele de securitate aparatura de fizioterapie, normele de prevenire si stingere a
incendiilor si normele privind prevenirea infectiilor nozocomiale.
Respecta regulile de asepsie si antisepsie:
Supravegheazi si coordoneazi activititile desfasurate de personalul din subordine:
Utilizeaza si pastreazd in bune conditii aparatura, verificd si sesizeazd functionarea
defectuoasi a acesteia, anunti si solicitd interventia serviciului tehnic in vederea remedierii.
Nu foloseste improvizatii: rispunde de bunurile aflate in gestiune, rispunde de folosirea
rationald a materialelor sanitare: supravegheaza colectarea materialului si instrumentarului
de unica folosinta utilizat si se asigurd de depozitarea lui corespunzitoare:
Supravegheazi curdtarea mecanica si dezinfectia compartimentului si anexelor:
Manifestd permanent o atitudine profesionald, plina de solicitudine si compasiune fati de
pacienti si una de buni intelegere, de colaborare si solidaritate cu ceilalti membri ai echipei
de lucru
Asigurd comunicare permanenti cu Directia de Asistentd Sociald din cadrul primariei sau
cu alte institutii publice . Ong-uri active in folosul beneficiarului
incurajeazi pe cit posibil beneficiarii centrului s& execute autonom, actiuni si activititi
cotidiene
Poartd echipament de protectie, schimbat de oricéte ori este nevoie:
Se ingrijeste de aspectul estetic personal, reprezentidnd in orice situatie cu cinste
profesiunea pe care o practici:
Se ingrijeste permanent de starea sa psihoemotionald si se straduieste si aibd un tonus
psihic pozitiv:
Are obligafia de a se prezenta la serviciu in deplind capacitate de munci si in stare de
sdnatate.
Participd impreuna cu ceilalfi colegi la elaborarea materialelor informative privind scopul
{ serviciile oferite de citre Serviciul de ingrijiri la domiciliu pentru persoane varstnice.

d) ingrijitor

Competentele postului
Cunoaste, respecti si aplicd normele de igiena sanitarad
Abilitati de comunicare
Atitudine pozitiva atat fatd de angajati cat si fatd de beneficiarii centrului
Rezistenta la stres
Disponibilitatea lucrului in echipa

Atributii ce revin angajatului
Cunoagte si respectd ROI si ROF al DAS si Legea 447/2004 privind Codul de conduita a
personalului contractual din autoritétile si institutiile publice
Acorda sprijin si ajutor in vederea realizérii activititilor de bazi ale vietii zilnice (igiena
personald. imbricate, dezbricare, hrinite si hidratare, asigurarea igienei elimindrilor,
transfer si mobilizare, deplasare in interior, comunicare) si a activititilor instrumentale



ale vietii zilnice (prepararea hranei, efectuarea de cumpdrituri, activititi de menaj si
spdlatorie, facilitarea deplasdrii in exterior si insotire, activititi de administrare si
gestionare a bunurilor, acompaniere si socializare.

Contribuie la educarea familiei si a celorlalte persoane din anturajul beneficiarului cu
privire la ingrijirea beneficiarului (efectuarea toaletei, mobilizarea, hrinirea) Transmite
asistentului medical observatii privind starea general a beneficiarului (starea emotionals,
comportament, dureri, apetit, etc)

Informeaza responsabilul de caz de orice modificare interveniti in situatia beneficiarului
Face propuneri care se referd la reducerea riscurilor sesizate in mediul ambient al
beneficiarilor

Colaboreazd cu restul echipei si rispunde solicitirilor pentru derularea altor actiuni
aferente ingrijirilor la domiciliu

Cunoagte si respectd prevederile Legii 319/2008 a securittii i sdnatitii in munci si a
Legii 307/2006.

Voluntariatul
Perioada de voluntariat va putea fi recunoscuti ca experienta profesional.
Voluntarii vor beneficia de instruire initiala si cursuri de formare.
Voluntariatul se va desfdsurd pe baza unui contract in forma scrisi. incheiat in dublu
exemplar -intre voluntar si organizatia-gazda.
Contractul de voluntariat va contine:
- datele de identificare ale pértilor contractante;
-descrierea activitétilor pe care le va presta voluntarul:
-timpul si perioada de desfasurare a voluntariatului:
-drepturile si obligatiile partilor:
-stabilirea cerintelor profesionale, a abilitatilor sociale, intereselor de dezvoltare, a celor
de s#inatate, confirmate prin certificate de sinatate sau alte documente:
-conditiile 1n care se poate rezilia contractul.
La cererea voluntarului. D.A.S. va elibera un certificat de voluntariat care va include
urmitoarele elemente:
-datele de identificare ale organizatiei-gazda emitente:
- numdrul de inregistrare si data emiterii certificatului:
- numdrul de inregistrare §i data contractului de voluntariat:
- numele, prenumele si datele de identificare ale voluntarului:
- perioada si numaérul de ore de voluntariat;
- numele si prenumele coordonatorutui voluntarilor:
- numele i prenumele reprezentantului legal al organizatiei-gazdi;
- mentiunea "Voluntarul si organizatia emitentd sunt responsabili pentru veridicitatea datelor si
informatiilor cuprinse in acest certificat".
Atributii :
a) obligatia de a presta o activitate de interes public, tard remuneratie:
b) obligatia unei conduite complementare cu obiectivele generale ale voluntariatului -
imbunétatirea calitétii vietii si reducerea sariciei, dezvoltare sustenabild. sanatate, prevenirea si
gestionarea efectelor dezastrelor, incluziunea sociali si totodat3, lupta impotriva excluderii sociale
si discriminarea;
c) obligatia voluntarului de a indeplini sarcinile previzute in fisa de voluntariat, precum si
respectarea instructiunilor stipulate in fisa de protectie a voluntarului:



d) obligatia de a pastra confidentialitatea informatiilor la care are acces in cadrul activitdtii de
voluntariat, pe perioada desfasurdrii contractului de voluntariat si pe o perioada de 2 ani dupd
incetarea acestuia:
e) obligatia de a anunta indisponibilitatea temporari de a presta activitatea de voluntariat in care
este implicat.
f)obligatia de a asigura desfisurarea activititilor sub conducerea unui coordonator de voluntari, cu
respectarea conditiilor legale privind securitatea si sinétatea in munci. in functie de natura si de
caracteristicile activitatii respective:
g) obligatia de a suporta cheltuielile de hrana, cazare si transport pentru voluntar in desfisurarea
activititii sale de voluntariat:
h) obligatia de a suporta alte cheltuieli ocazionate de desfasurarea activ itétii de voluntariat, cu
exceptia celor aferente muncii prestate de cétre voluntar.
i) intocmeste raport de activitate care confine urmétoarele elemente:

- activitdtile de voluntariat prestate:

- atributiile asumate:

- aptitudinile dobandite.

Art. 11-Finantarea centrului
(1) in estimarea bugetului de venituri si cheltuieli. Priméria Orasului Abrud are in vedere
asigurarea resurselor necesare acordérii serviciilor sociale cel putin la nivelul standardelor minime
de calitate aplicabile.
(2) Finantarea cheltuielilor centrului se asigurd.in conditiile legii, din urmétoarele surse:

a) bugetul local al orasului:

b) donatii, sponsoriziri sau alte contributii din partea persoanelor fizice ori Juridice din
tard si din stréinitate:

c) fonduri externe rambursabile si nerambursabile:

d) alte surse de finantare. in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 12-Dispozitii finale

- Toti beneficiarii si voluntarii care participi la activititile desfisurate in cadrul ..Serviciului
de ingrijiri Ia domiciliu pentru persoane vérstnice, au obligatia sd respecte prevederile
prezentului Regulament.
Prezentul Regulament va fi afisat la sediul centrului. in loc vizibil.
incélcarea normelor de conduité de cétre personalul centrului si a dispozitiilor prezentului
Regulament atrage dupa sine rdspunderea disciplinari, civila si penald.dupa caz.
Prevederile prezentului Regulament se completeazd /sau modificd prin Hotirdre a
Consiliului Local al Orasului Abrud.

Presedinte sedint3, Contrasemneaza Secretar General,
Consilier, Hodan Mira Diana

oAbrud, la
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ROMANIA
JUDETUL ALBA
ORASUL ABRUD

PRIMARIA

Piata Eroilor, nr. 1, Abrud, judetul Alba

Tel.: 0258/780519, Fax: 0258/780265,

E-mail: primaria.abrud@primaria-abrud.ro

www.primaria-abrud.ro
Directia de Asistenta Sociala

Nr. 13344/25.09.2023

RAPORT DE SPECIALITATE PRIVIND INFIINTAREA SERVICIULUI SOCIAL- DIN CADRUL DIRECTIE!I DE
ASISTENTA SOCIALA- SERVICIU DE TNGRUJIRI LA DOMICILIU PENTRU PERSOANE VARSTNICE

Avand in vedere:

-prevederile Hotararii de Guvern nr.867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor
sociale, precum si a regulamentelor -cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale,cu
modificdrile si completarile ulterioare,

- Ordinul Ministerului Muncii si Justitiei Sociale nr.29/2019 cu modificirile si completrile
ulterioare privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor
parasit sistemul de protectie a copilului si a altor categorii de persoane adulte aflate in
dificultate, precum si a serviciilor acordate in system integrat si cantinele sociale .

-prevederile Hotararii Guvernului nr.365/2018 pentru aprobarea Strategiei nationale privind
promovarea egalitdtii de sanse si tratament intre femei si barbati si prevenirea si combaterea
violentei domestice pentru perioada 2022-2027 si a Planului operational pentru implementarea
Strategiei nationale privind promovarea egalitatii de sanse si de tratament intre femei si barbati
si prevenirea si combaterea violentei domestice pentru perioada 2022-2027.

-prevederile Legii nr.292/2011 privind asistenta sociald ,cu modificdrile ulterioare,

-Legea nr.116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizirii sociale



-Hotdrarea de Guvern nr.1149/2002 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr.116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale

-Legea 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu
modificarile si completarile ulterioare,

-prevederile Legii nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati
,republicatd ,cu modificarile si completarile ulterioare,

-prevederile Legii nr.197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare,

-prevederile Ordonantei Guvernului nr.68/2003 privind serviciile sociale ,cu modificérile si
completarile ulterioare,

-prevederile Legii 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap,republicata cu modificarile si completarile ulterioare,

-Ordinul Ministerului Muncii si Justitiei Sociale nr.73/2005 privind aprobarea modelului
Contractului pentru acordarea de servicii sociale incheiat de furnizorii de servicii sociale,
acreditat conform legii cu beneficiarii de servicii sociale

-Standard minim de calitate aplicabil Anexa 8- Standarde minime de calitate pentru serviciile
de ingrijiri la domiciliu pentru persoane varstnice , conform Ordinului Ministerului Muncii si

Justitiei Sociale nr.29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate pentru
acreditarea serviciilor sociale destinate ingrijirii persoanelor varstnice,persoanelor fard addpost,
tinerilor care au parasit sistemul de protectie a copilului si a altor categorii de persoane adulte
aflate in dificultate, precum si a serviciilor acordate in sistem integrat si cantinele social

n temeiul art.196 alin. (1) lit. (a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,

Directia de Asistenta Sociala propune:

1) Tnfiintarea serviciului social ,, Serviciu de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice”
din Abrud, farad personalitate juridica in structura Directiei de Asistentd Sociale din cadrul
UAT Abrud.

2) Numarul beneficiarilor pentru ,, Serviciu de ingrijire la domiciliu pentru persoanele
varstnice” -718 persoane

3) Serviciul social ,, Serviciu de ingrijire la domiciliu pentru persoanele vérstnice” va functiona
cu 1 asistent social,1 asistent medical, 1 psiholog si vor fi subordonati directorului DAS
Abrud.

4) Aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a serviciului social ,, Serviciu de
ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice”



5) Cheltuielile ocazionate de functionarea serviciului social,, Serviciu de ingrijire la domiciliu
pentru persoanele varstnice” sunt asigurate din bugetul Directiei de Asistenta Sociala
Abrud .

Primar, Intocmit, Director Executiv DAS Abrud,

Albu Cristj Stefani Alina loana
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ROMANIA
JUDETUL ALBA
PRIMARIA ORASULUI ABRUD Albu Cristian {Alexandru
SECRETAR GENERAL
Nr.13344 /25.09..2023

Caitre
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA
Doamnei Stefani Alina Ioana- director executiv

Avénd in vedere prevederile art. 136 alin. 3 lit. a si art. 136 alin. 4-5 din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare, va transmit atagat prezentei
adrese n vederea analizirii si redactarii raportului de specialitate,

PROIECTUL DE HOTARARE
privind aprobarea infiintarii serviciului social ,,SERVICIU DE INGRIJIRE LA DOMICILIU
PENTRU PERSOANE VARSTNICE” si aprobarea Regulamentului de Organizare si
Functionare al acestuia

Raportul de specialitate va fi redactat si comunicat secretarului general al Orasului Abrud
pand in data de 17.11.2023. pentru a putea fi inscris pe ordinea de zi a sedintei ,,ordinard” estimatd a
avea loc in data de 23.11.2023

Proiectul de hotirdre a fost inregistrat cu nr.102 din 18.10.2023 si are atagate urmétoarele
documente:
- referatul de aprobare a proiectului de hotirare privind aprobarea infiintirii serviciului social
»SERVICIU DE INGRIJIRE LA DOMICILIU PENTRU PERSOANE VARSTNICE” si
aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al acestuia.
- Hotararea Consiliului Local al Oragului Abrud nr. 86 din 22.11.2028 privind aprobarea proiectului
,REABILITARE ,MODERNIZARE SI DOTARE CLADIRE EXISTENTA PRIN INFIINTAREA
UNUI CENTRU DE ZI PENTRU PERSOANE VARSTNICE, UNITATI DE INGRUJIRE LA
DOMICILIU PENTRU PERSOANE VIRSTNICE SI CENTRE DE PREPARARE SI DISTRIBUIRE
A HRANEI PENTRU PERSOANE IN RISC DE SARACIE,, Orasul Abrud, Judetul Alba;
- certificatul de Acreditare seria AF NR. 007109, in baza cédruia Directia de Asistentd Sociala Abrud-
Priméria Orasului Abrud, in calitate de furnizor ,este autorizat si acorde servicii sociale pe perioada
nedeterminaté, pe baza licentelor de functionare obtinute pentru fiecare serviciu.

Cu deosebita consideratiune,
SECRETAR GENERAL,
Hodan Diana Mira
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ROMANIA
JUDETUL ALBA
ORASUL ABRUD

PRIMARIA

Piata Eroilor, nr. 1, Abrud, judetul Alba

Tel.: 0258/780519, Fax: 0258/780265,

E-mail: primaria.abrud@primaria-abrud.ro

www.primaria-abrud.ro
Directia de Asistenta Social3

Nr.14058/11.10.2023

RAPORT DE SPECIALITATE PRIVIND UTILIZAREA CLADIRII ADMINISTRATIVE DE PE STR.1 MAI
,NR.2, LOC. ABRUD CA SEDIU AL SERVICIULUI SOCIAL - DIN CADRUL DIRECTIEI DE ASISTENTA
SOCIALA-

,AGRUIRI LA DOMICILIU PENTRU PERSOANE VARSTNICE ABRUD”

Avand in vedere:

-necesitatea infiintarii de servicii sociale in cadrul Directiei de Asistenta Sociald din cadrul
primdriei Abrud si ulterior licentierea acestora precum si functionarea lor,

-prevederile Hotararii Guvernului nr.426/2020 privind aprobarea standardelor de cost pentru
serviciile sociale, cu modificarile si completérile ulterioare

-prevederile Hotdrarii de Guvern nr.867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor
sociale, precum si a regulamentelor -cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale,cu
modificarile si completarile ulterioare,

-prevederile Ordinul nr.29/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru
acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice ,persoanelor fir3 adapost
»tinerilor care au parasit sistemul de protectie a copilului si a altor categorii de persoane adulte
aflate in dificultate, precum si a serviciilor acordate in sistem integrat si cantinele sociale ,cu
modificarile si completarile ulterioare,

-prevederile Legii nr.292/2011 privind asistenta sociald ,cu modificirile ulterioare



-prevederile Ordonantei Guvernului nr.68/2003 privind serviciile sociale ,cu modificarile si
completarile ulterioare,

-prevederile Legii 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap,republicata cu modificarile si completarile ulterioare ,

-prevederile art. 129 alin.(2) lit.a) si d),alin.(3) lit.(e) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul Administrativ ,cu modificirile si completé&rile ulterioare,

n temeiul art.196 alin. (1) lit. (a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ , cu modificarile si completarile ulterioare,

Directia de Asistenta Sociala propune:

1) Utilizarea cladirii administrative de pe strada 1 Mai, nr.2, loc. Abrud care se afld in
patrimoniul Primariei Abrud, Directiei de Asistenta Sociald , ca sediu al serviciului
,,CANTINA SOCIALA”.

2) Costurile cu intretinerea, functionarea Cantinei Sociale vor fi suportate de Primaria
Orasului Abrud.

Primar, "-, Tntocmit, Director Executiv DAS Abrud,

Albu Cristian:Alexandru Stefani Alina loana
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ROMANIA
MINISTERUVL MUNCII SI JUSTITIEI SOCIALE

CERIIFICAT DE ACREDITARE
seria AF nr. 007109

Furnizorul ERJMARJA.QRAS.U.LUI.ABRU.D..—..DIRECIIA.DE.ASLSTEN]‘A ....................
SOCIALA

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------------

cod unic de inregistrare / cod fiscal (CUI/CIF)AQABI ... ,
este acreditat, in conformitate cu prevederile Legii nr. 197 / 2012 privind asigurarea calitdtii in
domeniul serviciilor sociale, cu modificdrile 5i completdrile ulterioare §i este autorizat si acorde

servicii sociale.

In baza prezentului certificat de acreditare, furnizorul este autorizat s acorde servicii sociale pe
perioadd nedeterminatd, pe baza ficentelor de functionare obpinute pentru fiecare serviciu social.

/

Ministrul muncii §i Justitiei sociale

Data eliberdrii:
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Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobliiari ALBA

v
.’r Biroul de Cadastru si Publicitate Imobillara Campeni Ziua
'f _Luna | 04 J
I S8 Anul 2023
NCPL EXTRAS DE CARTE FUNCIARA T Codverificare
BE b s ataNany PENTRU INFORMARE
FPRNITATE BRI 34 , IIII
Carte Funciard Nr. 72409 Abrud
A. Partea I. Descrierea Imobliului
TEREN Intravilan
Adresa: Loc. Abrud, Str 1 Mai, Nr. 2, Jud. Alba
Nr. |Nr. cadastral Nr.
crt| topografic Suprafata* (mp) Observatil / Referinte
Al 72409 41,330
Constructll
Nr cadastral
Crt Nr. topografic Adresa Observatil / Referinte
Al.l 72409-C1 Loc. Abrud, Str 1 Mai, Nr. 2, jud. Alba |S. construita la sol:863 mp; CLADIRE ADMINISTRATIVA A
Al.2 72409-C2 Loc. Abrud, Str 1 Mai, Nr. 2, jud. Alba |S. construita fa s0l:930 mp; CLADIRE ADMINISTRATIVA B
Al3 | 72409C3 | Loc, Abrud, Str 1 Mal, Nr. 2, Jud. Alba }, construitaTa sol83 mp; CLADIRE ADMINISTRATIVA R,
Al4 72409-C4 Loc. Abrud, Str 1 Mal, Nr. 2, Jud. Alba |S. construfta Ia sol:222 mp; MAGAZIE
AlS 72409-C5 Loc, Abrud, Str 1 Mali, Nr. 2, Jud. Alba [s. construita la sol:520 mp; ATELIER
Al.11| 72409-C11 Loc. Abrud, Str 1 Mai, Nr. 2, Jud. Alba |S. construita la sol:224 mp; GRAJD
Al.12 72409-C12 Loc. Abrud, Str 1 Mai, Nr, 2, Jud. Alba |S. construits Ia sol:198 mp; GRAJD
Al.13| 72409-C13 Loc. Abrud, Str 1 Mai, Nr. 2, jud. Alba |s. construita la s0l:169 mp; GRAJD

B. Partea Il. Proprietari sl acte

" Inscrieri privitoare la dreptul de proprietate sl alte drepturl reale

Referinte

6598

Act Administrativ nr. 48, din 3
nr. 76/23-12-2011 emis de CO
de CONSILIU LOCALA AL ORASULUI

/17/07/2012

ABRUD;):

LIUL LOCAL AL ORASULUT ABRUD (act administrativ
Ul ABRUD; act administrativ nr, 14/23-02-2012 emis

1/08/2011 emis de CONSI
NSILIU LOCALA AL ORASUL|

Intabulare, drept de PROPRIETATE, dobandit prin Lege, cota actuala
in

Al, Al.1, Al.2, A1.3,A1.4, ALS, AL
11,AL.12,A1.13

1) ORASUL ABRUD - DOMENIUL PUBLIC

B9 |cu drept de administrare in favoarea

Al, Al.1,A1.2, AL3,A1.4, AL5, AT
11,A1.12,A1.13

1) CONSILIUL LOCAL ABRUD

NU SUNT

C. Partea Iil. SARCINI .

de garantie sl sarcini

| inscrier privind dezmembrémintele dreptulul de proprietate, drepturi reale

Referinte

Docurnent care contine date cu caracter personal, protejate de prevederile Legli Nr. 677/2001.

Pagina 1 din 3

Extrase pentru Informare on-line la adresa epay.ancpl.ng

Formular versiunea 1.1




Carte Funciars Nr. 72409 Comuna/Oras/Municipiy: Abrud

Anexa Nr. 1 La Partea |
Teren
Nr cadastral [Suprafata {mp)* Observatii / Referinte
72409 41.330

* Suprafata este d

eterminata In planul de proiectie Stereo 70,

e
Nl

72409

18

~ 19 A
Date referitoare la teren
m Categorie |intra | Suprafata ]
crt | folosintd [vian| ~ (mp) Tarla Parceld Nr. topo Observatil / Referinte
1| cuti Al 7965 - - -
constructii
2| cut Ipal 95785 - - )
constructii
3 | faneata | DA 2.421 - - -
4| cauti TnaT 15989 = i :
constructii
Date referitoare la constructil
Destinatie Situatie
Crt Numér constructie Supraf. (mp) juridics Observatil / Referinte
constructli S. construlta la solB63 mp;  CLADIRE
Al 72409-C1 administrative si 863 Cu acte [ADMINISTRATIVA A
social culturaie — |
. constru a 501930 mp; CLADIRE
Al.2 72409-C2 constructii anexa 930 Cu acte ADMINISTRATIVA B
constructii S. construita la sol:83 mp; LADIRE
Al.3 72409-C3 administrative si 83 Cu acte[ADMINISTRATIVA  NR.1
social culturale
Al4 72409-C4 constructii anexa 222 Cu acte|S. construlta la sol:222 mp; MAGAZIE
AL5 72409-C5 constructii anexa 520 Cu acte|S. construita Ia so0l:520 mp; ATELIER
AG F2469-C6 200 €u-acte FERMICA
Document care contine date cu caracter persanal, protejate de prevederile Legil Nr. 677/2001, Pagina 2 din 3

Extrase pentru informare on-line fa adresa apay.ancpl.ro

Formular versivnea 1.1




Carte Funciarg Nr. 72409 Comuna/Oras/Municipiu: Abrud

crt Numr c%ﬁ;g’:fctt‘; Supraf. (mp) jsljf,,'ijfé'; Observatii / Referinte
ALF F24H09-EF €onstructi-anexs 134 €traete S—eonstrultade-sel-134-mp:—MAGAZIE
A8 |  F2409-C8 €enstroeti-anexa 151 Ctracte [Sreonstruita-la-seliSI-mp—MAGAZIE
ALY | 72400.CH constructiF-anexs 782 €t-octe|S—eonsiruitala-sel: 762-mp~GRAJD
All0| 72400-€30 | administrotive-si 122 Eu-acte ADMINISFRATMA—NR:S
seclaleulturale
Al.l1l| 72409-C11 constructii anexa 224 Cu acte|S. construita la sol:224 mp; GRAID
Al12| 72409-C12 | constructii anexa 198 Cu acte(s. construita la sol:198 mp; GRAJD
AL13| 72409-C13 | constructii anexa 169 Cu acte|s. construfta Ia sol:169 mp; GRAJD
Lungime Segmente
1) Valorile lungimiior segmentelor sunt obtinute din prolectie tn plan.
e s::r";tt e mm mpggm‘:t sll,gﬁ Lingime & {m)
1 2 34.648 2| 3 12.169
3 4 20.135 4 5 20.212
5 8 , 34.01 6 7| 68.657
7 8 53.525 8 9 8.933
9 10 47.188 10 11 10.089
11 12 25.139 12 13 6.117
13] 14, 14.126 14 15 14,529
15 16 79.179 16 17 49.601
17 18 34.79 18 19 51.363
19 20 19.212 20 21 26.675
21 22 31.045 22 23 6.036
23 24 33.988 24 25 22.842
25 26 17.243 26 27 15.807
27 28 21.731 28 29 68.481
29 1 34.291

segmlursuntdﬁnnlnmmphnmdamsummslwntmnlhh 1 mitimetru.
“*nhnnhmmepunmeslafomaﬁdnsqmmmuhuecesummdnuddadtwhmaImHImeh-u.

Extrasul de carte funciara generat prin sistemul informatic integrat al ANCPI contine Informatiile din cartea
funciara active la data generirii, Acesta este valabil in condltille previzute de art, 7 din Legea nr. 4552001,
coroborat cu art. 3 din 0.U.G. nr. 4172016, exclusiv in mediul electronic, pentru activitdti si procese
administrative previzute de legislatia In vigoare. Valabilitatea poate f] extins# si in forma fizics a
documentului, f&rd semnaturs olografa, cu acceptul expres sau procedural al institutiei publice ori entitatil
care a solicitat prezentarea acestui extras, .

Verificarea corectitudinii si realitatli informatiilor continute de document se poate face la adresa
www.ancpl.ro/verificare, folosind codul de verificare online disponibll in antet. Codul de verificare este valabil
30 de zile calendaristice de la momentul generdrii documentului,

Data sl ora generiril,
11/04/2023, 13:21

Dacument care contine date cu caracter personal, Pprotejste de prevederile Legil Nr. 677/2001. Pagina 3 din 3
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Roménia
Judegul Alba
Orasul Abrud
Consiliul Local

HOTARAREA NR.86
' Privind aprobarea proiectului
»REABILITARE, MODERNIZARE $I DOTARE CLADIRE EXISTENTA PRIN INFIINTAREA
UNUI CENTRU DE ZI PENTRU PERSOANE VARSTNICE, UNITATI BE INGRIJIRE LA
DOMICILIU PENTRU PERSOANE VARSTNICE I CENTRE DE PREPARARE §I
DISTRIBUIRE A HRANEI PENTRU PERSOANE N RISC DE SARACIE,,
Orasul Abrud, Judetul Alba

éonsiliul Local al Oragului Abrud, Judetul Alba, intrunit azi in sedint3 ordinard, public;
Luénd in dezbatere Proiectu] de hotarére nr.59 din 21.11.201 8, privind aprobarea proiectului

Avind in vedere;

- Raportul de specialitate al Serviciului urbanism, amenajarea teritoriului, dezvoltare
durabila, achizitii publice din aparatul de specialitate a} primarului inregistrat sub
nr.13819 din 22.11.2018, prin care propune aprobarea proiectului ., REABILITARE.
MODERNIZARE SI DOTARE CLADIRE EXISTENTA PRIN INF IINTAREA
UNUI CENTRU DE ZI PENTRU PERSOANE VARSTNICE. UNITATI DE
INGRUIRE LA DOMICILIU PENTRU PERSOANE VARSTNICE 91 CENTRE DE
PREPARARE SI DISTRIBUIRE A HRANEI PENTRU PERSOANE iN RISC DE

SARACIE , valoarea totals a proiectului precum si contributia proprie la cheltuielile
eligibile si neeligibile proiectului, in regim de urgen(a deoarece termenul de depunere
a proiectului este 03.12.2018.
= Rapoartele de avizare ale Comisiilor nr.1 §i 3 din cadrul Consiliului Local aj Oragului
. Abrud, Judeful Alba ;
-~ Proiectul tehnic realizat de Proiectant S.C. MUZZ PLAN S.R.L., Alba lulia;
Tinénd cont de prevederile :
* Art44 alin (1) din Legea nr.273/2006 privind finangaele publice locale. cu modificérile
si completarile ulterioare -
in baza dispozitiilor art.36, alin2, lit. _b.,. alind lit..,d,, din Legea nr.215/2001 privind
administratia publici locala, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;
In temeiul art. 45, alin.2 lit.,,a,, si art. 115, alin,], lit.,,b", din Legea nr. 215/2001, privind
administratia publici locala, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare :
HOTARASTE

ART 1. Se aprobi proiectul |, REABILITARE, MODERNIZARE SI DOTARE CLADIRE EXISTENTA
PRIN TNFIINTA_REA UNUI CENTRU DE ZI PENTRU PERSOANE VARSTNICE, UNITATI DE
INGRUIJIRE LA DOMICILIU PENTRU PERSOANE VARSTNICE $I CENTRE DE PREPARARE Sl
DISTRIBUIRE A HRANEI PENTRU PERSOANE IN RISC DE SARACIE ., Oragul Abrud, Judetul
Alba, in vederea finantirii acestuia in cadrul Programului Operational Regional 2014-2020, Axa prioritara

VARSTNICE, UNITATI DE INGRIJIRE LA DOMICILIU PENTRU PERSOANE VARSTNICE SI
CENTRE DE PREPARARE $1 DISTRIBUIRE A HRANEI PENTRU PERSOANE iN RISC DE



SARACEE ,, Judeful Alba, Oragul Abrud » In cuantum 5.154.178 lei (inclusiv TVA), conform Anexei
parte integranta din.prezenta hotirare.

ART 3. Se aproba contributia proprie in proiect de 0 lei, reprezentind achitarea tuturor cheltujelilo
neeligibile ale proiectului, cat si contributia de 2 % din valoarea eligibils a proiectului, in cuantum de
103.084 lei reprezentand cofinantarea proiectulyi REABILITARE, MODERNIZARE $1 DOTARE
CLADIRE EXISTENTA PRIN INFIINTAREA UNUI CENTRU DE ZI PENTRU PERSOANE
VARSTNICE, UNITATI DE INGRIJIRE LA DOMICILIU PENTRU PERSOANE VARSTNICE Si
CENTRE DE PREPARARE SI DISTRIBUIRE A HRANE] PENTRU PERSOANE N RISC DE
SARACIE,, Judeful Alba, Orasul Abrud.

ART 4. Sumele reprezenténd cheltuieli conexe ce pot apdrea pe durata implementirii proiectului ,,
REABILITARE, MODERNIZARE SI DOTARE CLADIRE EXISTENTA PRIN fNFHNTAREA UNUI
CENTRU DE ZI PENTRU PERSOANE VARSTNICE, UNITATI DE INGRIUIRE LA DOMICILIU
PENTRU PERSOANE VARSTNICE §! CENTRE DE PREPARARE $1 DISTRIBUIRE A HRANEI
PENTRU PERSOANE iN RISC DE SARACIE » Judeful Alba, Orasul Abrud , pentru implementarea
proiectului in conditii optime, se vor asigura din bugetul local.

ART 5. Se vor. asigura toate resursele financiare necesare implementarii proiectului in conditiile
rambursérii/ decontarii ulterioare a cheltuielilor din instrumente structurale.

ART 6. Se imputerniceste d-nul Simina Nicolae, Primarul Orasului Abrud, si semneze toate actele
necesare i contractul de finantare,

ART 7. Prezenta hotirare se va comunica :

- Institutiei Prefectuluj Judetului Alba ;

- Primarului Oragului Abrud :

- Serviciului urbanism, amenajarea teritoriului, dezvoltare durabils, achizitii publice din aparatul de
specialitate al primarului;

- Compartimentului buget contabilitate b

- Prezenta hotiirare a fost aprobati Tn urma votului favorabil al unui numdr de 12 consilieri
locali din totalul de 15 consilier; locali in functie si 13 consilieri locali prezenti.

Abrud, 22.11.2018

Presedinte de sedinga, Contrasemneaz3,
Consilier, Avram-Ju Narcis-Romeo Secretar, Hodan Diana Mira
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Descrierea sumara a investitiei

REABILITARE, MODERNIZAREA SI DOTARE CLADIRE EXISTENTA PRIN
INFTIINTAREA UNUT CENTRU DE ZI PENTRU PERSOANE VARSNICE, UNITATI DE
INGRIJIRE LA DOMICILIU PENTRU PERSOANE VARSNICE SI CENTRE DE PREPARE
SI DISTRIBUIRE A HRANET PENTRU PERSOANE CU RISC DE SARACIE IN ORASUL
ABRUD

1. Descrierea sumara a terenului pe care este amplasat obiectivul de investitii
Situatia actuala in ceea ce priveste incinta obiectivului

Terenul pe care urmeaza sa se construiasca investitia se afla in oras Abrud, str. 1 Mai, nr. 2.
Jjud. Alba, in intravilanul localitatii si este proprietate domeniu public conf. Cf. nr. 72409; nr.
top./cadastral 72409 in suprafata totala de 41330mp.

Terenul are urmatoarele vecinatati:

- pe latura de nord-vest: domeniu public — str de acces (str 1 Mai)

- pe latura de sud-vest: domeniu public - str Republicii

- pe latura sud-est: domeniu public ~CF 70211

- pe latura nord-est: domeniu public — CF 70211

Imobilul este situat in afara perimetrului de protectie a valorilor istorice si arhitectural-
urbanistice.

Dimensiunile parcelei sunt conform planului de situatie, avand suprafata de 41 333mp
Terenul beneficiaza de urmatoarele utilitati functionale: energie electrica, apa, canal,
Accesul in spatiul analizat se realizeaza din str 1Mai, pe latura de nord-vest a sitului.

Se mentine aliniamentul existent

Imobilul se incadreaza fn UTR 3.

Pe amplasamentul analizat exita 13 constructii:

= C1 cladire administrativa A, regim de iniltime P+1E. Sc=863mp. Sd=1726mp -
propusa pentru centrul de zi pentru persoane varstnice;
- C2 cladire administrativa B, regim de inal{ime P+1E, Sc=930mp, Sd=1860mp;

- C3 cladire administrativa nr 1, regim de inalfime P, Sc=83mp, Sd=83mp;
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- C4 magazie, regim de indltime P, Sc=222mp, §d=222mp propusa pentrujanexa;
-C5 atf:lier, regim de inéltime P, Sc=520mp, Sd=520mp;

-C6 célntrala termica, regim de inaltime P, Sc=200mp, Sd=200mp;

- C7 magazie, regim de inalfime P, Sc=[34mp, Sd=134mp:;

- C8 magazie, regim de inalfime P, Sc=1 51mp, Sd=151mp;

- C9 grajd, regim de inalfime P, Sc=782mp, Sd=782mp;

- C10 cladire administrativa nr 3, regim de indlime P, Sc=122mp, Sd=122mp;
- Cl1 érajd, regim de naltime P, S¢=224mp, Sd=224mp;

- C12 grajd, regim de inalfime P, Se=198mp, Sd=198mp:

-CI3 glﬁ'ajd, regim de iniltime P, Sc=169mp, Sd=169mp

2. Descrierea constructiilor propuse spre reabililare

lmobilqll C1 - corp cladire propus pentru infiintare centra de zi

-numar de niveluri: P+1E;
-inaltimea la coama: +13,20m de la cota $0,00;
-inaltimea la cornisa +8.30m de la cota +0.80;
-cota +/0.00 reprezinta cota pardoselii finite a parterului si variaza de la +U.56;
pana la +0,15m de la cota terenului sistematizat,
-gradul de rezistenta la foc H;
-categoria C-normala de importan{a (conf. HGR nr 766/1997; s Clusa de
importanta III (conf. Codului de proiectase seigamicd P100/1 — 2006
-zona seismica ag=0,10, Tc=0,7sec (conf. Codului de proiectare seismicy P1oo-
172013)
Sistemul constructiv este mixt, din cadre de beton armat si zxdarFe po{'(anta de

car amlﬂa Planseele peste parter si etaj sunt din beton armat. Sarpanta este c“ lenq ecarisat

cu invellitoare din tigla ceramica. |

Cua urmare a degradarii avansate a invelitorii, structura sarpantei a Fbst afgctata de
apele pluviale. In urma prabusirii sarpantei pe latura de nord-est a cladlru,, -a fost afectata
placa de beton armat de peste etaj delimitata de axele E-F si 3-13 si pﬁtetu structurali

exteriofi de la etaj din axul F, precum si o mare parte din peretii de compartimentare de la
etaj.
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qlin cauza jgheaburilor deteriorate, toti peretii perimetrali ai cladirii sunt afectati de
infiltratii[le apei pluviale. Trotuarul de garda este degradat si incomplet.

Fiinisaje exterioare;
Existent} - peretii- finistati cu tencuieli driscuite bej

- timplarie lemn cu geam

Finisajele exterioare prezinta degradari

Fiinisaje interioare:

Existent : -tencuieli driscuite

-zugraveli lavabile

-pardoseli din gresie si parchet.
Finisajel¢ interioare prezinta degradari.
3.Descri¢rea lucririilor de reabilitare
- inchidefea golului din placa de podest intermediar de la scara
- marire goluri existente in perete din ax E intre ax 7-10
- realizari goluri noi in peretele din ax G intre ax 6*-8
- realizaij gol nou in ax 7 intre ax B-E
- marire %:opertina beton.

plan etaj:
- inchiderea golului din placa de podest intermediar de la scara (podestul dinspre pod)
- marire Lol existent in perete din ax 3
marire gol existent in perete din ax 13

- marire goluri existente in perete din ax E intre ax 10-12
- realizaxje 3 goluri noi in perete din ax E intre ax 3-7
- marire Fol existent in perete din ax H intre ax 8-9*
- desfacelre placa beton de la cota +8,00, delimitata de axele E-F si 3-13
- desface[re placa beton de la cota +8,00, delimitata de axele A-G si 1-3

- desfacefre stalpi de beton armat din ax 2

plan invelitoare:

- desfac¢rea integrala a sarpantei (structura de lemn si invelitoare din tigla ceramica), a
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jgheabhri lor si a burlanelor:

- monlfire grinzi metalice (tratate cu vopsea rezistenta la foc minim 30 min) pentru sustinerea
sarpanlfei in zona delimitata de axele A-G si 1-3 (protejate la partea inferioara ¢u plagi de gips
carton "ezistente la foc EI30)

- montare grinzi de lemn ignifugat pentru sustinerea sarpantei in zona delimitala de axele E-F
$i 3-13 (protejate la partea inferioara cu placi de gips carton rezistente la foc EII?!O)

- realizre sarpanta din lemn ecarisat ignifugat; i

- hidroizolarea sarpantei sub invelitoare, peste astereala,

- montare invelitoare din tigla ceramica;
- montare jgheaburi si burlane din tabla vopsita, racordate corect la trotuar §i dirijate spre
canaliz#re; ;
- VOpSillea ignifuga integrala a sarpantei, precum si antiseptizarea elementelor 1:1!Di de lemn.
C4-an{9xa
. Carac[wristicile constructiei:
-numdr de niveluri: P;
-indltimea maxima: +5.50m de la cota #00, respectiv +8,00m de fa UUTI 0,00
pentru cosul de fum;
-cota +/0,00 reprezinta cota pardoselii finite a parterului si variuza de la +0,|um
pana la +0,40m de la cota terenului sistematizat,
-gradul de rezistenti ta foc I;
-categoria ND-redusa de importania (conf. HGR BL. 766/1997) si ¢ lusa de unporant
III (conf. Codului de proiectare seismici P100/1 ~ 2006).
-zona seismica ag=0,10, Tc=0,7sec (conf. Codului de proiectare sersmica PO
| 172013)
2. Sist:erLul constructiv:
- thterventii structurale
- desfacIre ziduri exterioare si de compartimentare din ax 3 pana in ax 10
- desfacq're invelitoare, inclusiv placa de beton, in zona delimitata de axele 3-](11 5i B-C
- refgaceﬂr. suprastructura in zona delimitata de axele 3-10 si B-C: cadre din ﬂ:;t@n armat in

conlucrare cu zid de caramida in axele B si 10, respectiv diafragma de beton armat in axul C;
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placa de beton armat peste parter, delimitata de atic de beton armat.
- refacerg invelitoare de tip terasa inierbata
3-4. Finisaje exterioare si interioare:

1. interventii amenajari interioare

- refacerda integrala a finisajelor (pardoseli, pereti, tavane) in zona delimitata de axele 3-10 si B-C

termpsistem.
- termoigolarea peretelui exterior din ax B intre 3-10 si a peretelui exterior din ax 10, cu
polistirep expandat ignifugat de 10cm grosime, cu finisaj din tencuiala decorativa;
- termoizolarea spaletilor exteriori ai golurilor de tamplarie cu polistiren extrudat ignifugat de
3em grosime, cu finisaj din tencuiala decorativa;
- termoizolarea soclului cu polistiren extrudat ignifugat de Scm grosime, pe inaltimea soclului
si prelurjgita sub nivelul trotuarului 30cm; finisaj pe soclu tencuiala cu decomozaic culoare
gri inchis;
- termoizolarea planseului peste parter, cu polistiren extrudat ignifugat de 10cm;
- preved¢rea unui strat de difuzie a vaporilor, sub polistirenul extrudat;
- preved]erea unei folii PVC, peste polistirenul extrudat, si a unei membranh bituminoase
peste sapa slab armata (conform plansa sectiuni propuse);
- montarg tamplarie exterioara din aluminiu cu geam termopan in peretele din abd B intfe 3-10.

- interventii la fatada
- refacer¢a accese in cladire; . ‘
- reface#ea finisajelor peretilor exteriori din ax B intre 3-10 si din ax l(}] cu téncuiala

decorati\fa.

= Interventii amenajari exterioare
- desfacdrea trotuarului existent din dale prefabricate de beton, de 0,5m latim¢ (incomplet si
degradat) si prevederea unui trotuar de protectie pe tot conturul cladirii, cu panta spre exterior
de 2%.

in privinta dotériilor se propun urmitoarele:

‘ Nr.crt Denumire / Tip utilaj / Echipament . Nr.buc
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25 Wobot bucatarie 2
26 Espressor cafea 1
27 | Blender 2
28 | Scaun vizitator 45
29 | Sistem desktop PC-all-in-one R 10
30 | Laptop R 2
31 | Videoproiector 1
32 | Banda alergat : 5
33 Picicle(a fitness orizontala o 5
34 | Bicicleta mecanica - i
35 | Stepper : 3
36 | Televizor 4
37 | Multifunctionala . 2
38 | Sistemaudio - - 2
‘ 39 | Ecran proiectie 1
4.Costurifle estimative ale investitiei
Investitia se va realiza intr-un termen de 18 luni calendaristice
C+M 3.220.361 lei. Ja care se adauga TVA de 611,907
TOTAL GENERAL 4,331.242 lei la care se adauga TVA de 822,936 l¢i
intocmit,
/’c‘:"‘ ) ;ﬂf‘} Ing.Adrian Ilic Lazir
MUZZ PLAN | _
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ROMANIA
JUDETUL ALBA
ORASUL ABRUD
PRIMARIA

Piata ErtFr,nr. 1, Abrud, j;jetul Alba
Tel.: 0258/780519, Fax: 0258/780265,
E-mail: primariaabrud@yahoo.com
primaria@ primariaabrud.ro

Compartiment: COMUNICARE - RELATII PUBLICE
Nr.7 /18.10.2023

ANUNT

In conformitate cu prevederile art. 7 al Legii nr. 52/2003 privind Transparenta
Decizionala in Administratia Publica Locala, Primaria orasului Abrud, judetul Alba, supune
dezbaterii publice PROIECTUL DE HOTARARE privind aprobarea infiintarii serviciului social
»SERVICIU DE INGRUIRE LA DOMICILIU PENTRU PERSOANE VARSTNICE si aprobarea
Regulamentului de organizare si Functionare al acestuia.

Propunerile, sugestiile si opiniile referitoare la PROIECTUL DE HOTARARE supus
dezbaterii publice pot fi depuse la camera 12 Compartiment Comunicare — Relatii Publice al
Primariei orasului Abrud sau transmise prin posta in scris pe adresa Primariei orasului
Abrud, Piata Eroilor nr. 1, jud. Alba, prin fax la nr. 0258/780265 sau pe adresa de e-mail
primaria.abrud@primaria-abrud.ro sau primariaabrud@yahoo.com pana la data de

10.11.2023.

PROIECTUL DE HOTARARE privind aprobarea infiintarii serviciului social
»SERVICIU DE INGRUIRE LA DOMICILIU PENTRU PERSOANE VARSTNICE si aprobarea
Regulamentului de organizare si Functionare al acestuia poate fi consultat de cei interesati
la sediul Primariei orasului Abrud, Compartiment Comunicare - Relatii Publice.

CONSILIER
RELATII PUBLICE,

Leach Naiana loana
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