Romaénia

Judetul Alba

Orasul Abrud
Consiliul Local
Nr.23 din 16.02.2026

PROIECT DE HOTARARE
Privind aprobarea PLANULUI ANUAL DE ACTIUNE privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul local al Orasului Abrud pentru anul 2026

Consiliul Local al Orasului Abrud, judetul Alba, intrunit azi in sedinta ordinard publica ;

Luénd in dezbatere Proiectul de hotirire nr.23 din 16.02.2026, privind aprobarea Planului anual
de actiuni privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local al Orasului Abrud pentru
anul 2026, initiat de primarul Orasului Abrud ;

Avand in vedere :

» Referatul de aprobare al initiatorului la proiectul de hotéarare, inregistratd sub nr.1768 din
16.02.2026; .

» Raportul de specialitate al Directiei de Asistentd Sociald din cadrul Primériei Orasului Abrud,
inregistrat sub nr.1700 din 13.02.2026 prin care propune aprobarea Planului anual de actiune
privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al Orasului
Abrud pentru anul 2026;

> Adresa nr.2641/DJAP/09.02.2026 a Consiliului Judetean Alba, inregistrati la Primaéria
Orasului Abrud sub nr.1698 din 13.02.2026, prin care ne comunica faptul ca Planul anual de
actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al
Orasului Abrud pentru anul 2026 a fost prezentat spre consultare in sedinta Consiliului
Judetean Alba din data de 28.01.2026, adresa constituind avizul consultativ al Consiliului
Judetean Alba, in forma prezentatd in anexa;

> Avizele Comisiilor nr.1, 3 si 4 din cadrul Consiliului Local al Orasului Abrud.

Tinand cont de prevederile :

> Art.112, alin.(1) si alin.(3) lit. a) si lit. b) si ale art.118 alin.(1) si (3) din Legea
nr.292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completdrile ulterioare;

» Ordinului nr.1086/2018 privind aprobarea modelului cadru al Planului anual de actiune
privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului local;

» Art.7 din Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica,
republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare;

In temeiul art.129 alin.(2) lit.b) si d) , alin.(4) lit.e) si alin.(7) lit.b), art.139 alin.(3) lit.a) si ale
art.196 alin.(1) lit.a) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile
ulterioare;

HOTARASTE

Art.1. Scaprobi Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul local al Oragului Abrud pentru anul 2026, conform Anexei care face parte integrantd din prezenta
hotarare.

Art.2. Primarul Orasului Abrud, prin Directia de Asistentd Sociald Abrud, va duce la indeplinire
prevederile prezentei hotérari.

Art.3. Prezenta hotirire poate fi contestatd in conformitate cu prevederile Legii nr.554/2004
privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare.

ART.4 Hotardrea se comunicd Institutiei Prefectului Judetului Alba, Primarului Orasului
Abrud, Directiei de Asistenta Sociala si Serviciului Financiar — contabil din aparatul de specialitate al
Primarului.

Prezenta hotdrare a fost adoptatd in urma votului favorabil al unui numdér de ... consilieri din



totalul de 13 consilieri locali in functie si ... consilieri locali prezenti

Initiator, Avizat,
Primar, Tuhut Radu-Marce Secretar general, Hodan Diana Mira

Hotérarea se adoptd cu majoritatea absoluta a consilierilor locali in functie
( 7 voturi ,,pentru” proiectul de hotérare)


PETRICA SIMINA
Evidenţiere

PETRICA SIMINA
Evidenţiere


ROMANIA ANEXA LA HCL...
JUDETUL ALBA ORAS ABRUD DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA

PLAN ANUAL DE ACTIUNE PRIVIND SERVICIILE SOCIALE ADMINISTRATE SI
FINANTATE DIN BUGETUL CONSILIULUI LOCAL ABRUD
PENTRU ANUL 2026

Avand in vedere:

1. Strategia judeteana in domeniul Asistentei Sociale si Protectiei Drepturilor Copilului Alba , aprobata prin
Hotdrérea Consiliului Judetean Alba nr. 44/2021, respectiv urmatoarele obiective operationale/ directile de
actiune:

- protectia si respectarea drepturilor copiilor, famililor si persoanelor adulte in dificultate prin implicarea
resurselor necesare si responsabilizarea tuturor factorilor cheie implicati in viata acestora pentru a beneficia
complet de participarea la viata sociald si economicé;

- asigurarea unui sistem de -servicii integrate, bazat pe parteneriat, oferite copiilor/persoanelor
vulnerabile, In vederea respectdrii drepturilor si satisfacerii nevoilor acestora
Strategia integrata de dezvoltare urbana a orasului Abrud pentru pericada 2022-2030 aprobata prin HCL
nr.49/2022,isi propune

- sa diagnosticheze corect situatia localitatii noastre

- sa orienteze corect situatia pe o perioada de minim 8 ani

- sa fundamenteze accesul la finantarea din fonduri europene si guvernamentale -

- sa asigure informatii pentru fundamentarea unor programe regionale sau locale de dezvoltare

2, Strategiile nationale
Strategia nationald pentru protectia si promovarea drepturilor copilului pentru perioada
2014-2020, aprobata prin Hotarérea Guvernului nr. 1.113/2014.

Obiectivele generale prevazute in strategie sunt:
fmbunatatirea accesului copiilor la servicii de calitate
respectarea drepturilor si promovarea incluziunii sociale a copiilor aflati in situatii vulnerabile;
prevenirea si combaterea oricdror forme de violentd,
incurajarea participdrii copiilor la luarea deciziilor care fi privesc.
Strategia nationald privind incluziunea sociald si reducerea saréciei pentru perioada 2022- 2027,
aprobata prin Hotdrarea Guvernului nr.440/30.03.2022
Obiectivele generale prevazute in strategie sunt:

- Cresterea gradului de ocupare a persoanelor sarace si vulnerabile prin programe ample de activare
pe piata muncii;

- Cresterea sprijinului financiar pentru persoanele cu venituri reduse (VMI) si introducerea
stimulentelor pro-activare pentru beneficiarii programului de beneficii sociale;

- Promovarea incluziunii sociale a comunitatii marginalizate printr-o abordare integrata, concentratd
asupra copiilor;

- imbunétatirea functionalititii serviciilor sociale;

- Integrarea beneficiilor de asistentd sociald, a serviciilor sociale, a serviciilor de ocupare si a altor
servicii publice prin transformarea asistentului social intr-un ,integrator,, cu o atributie solidd de
management de caz;

- Investitii intr-un sistem solid de asistent3 sociald;

- Cresterea rolului economiei sociale in reducea excluziunii sociale;

- Consolidarea mecanismelor de coordonare, monitorizare si evaluare.

Strategia nationala privind ingrijirea de lunga durata si imbatranirea activa pentru perioada

2023-2030, aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 1492/2022.
Obiectivele generale prevazute in strategie sunt:
Prelungirea si imbunatatirea calitatii vietii persoanelor varstnice;
Promovarea participarii sociale active si demne a persoanelor varstnice;
Obtinerea unui grad mai ridicat de independenta si siguranta pentru persoanele cu nevoi de ingrijire
de lunga durata.
Strategia nationala privind drepturile persoanelor cu dizabilitati "O Roménie echitabild" 2022- 2027,aprobata prin
Hotararea Guvernului nr.490/2022
Obiectivele generale prevazute in strategie sunt:
Promovarea accesibilitdtii in toate domeniile vietii pentru asigurarea exercitarii de catre persoanele



cu dizabilitdti a drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului;
- Asigurarea participarii depline a persoanelor cu dizabilitéti in toate domeniile vietii; Eliminarea
discrimingrii si asigurarii egalitatii pentru persoanele cu dizabilitati;

Asigurarea accesului persoanelor cu dizabilitati la un mediu de lucru deschis, incluziv si accesibil,
atat in sectorul public cét si in cel privat, concomitent cu asigurarea accesului lor efectiv la servicii
de sprijin pentru cresterea ocuparii pe piata muncii;

- Promovarea educatiei si formarii profesionale favorabile incluziunii la toate nivelurile si a invatarii
de-a lungul vietii pentru persoanele cu dizabilitati;

Promovarea si protectia dreptului persoanelor cu dizabilitati la un standard adecvat de viata pentru
imbunatétirea continu a calitatii vietii lor.

Asigurarea accesului echitabil al persoanelor cu dizabilitali la servicii si facilitdti de sénétate, de
calitate, care acordd atentie problemelor specifice de gen, la un cost rezonabil si cit mai aproape
posibil de comunitétile in care acestea triiesc;

- Fundamentarea de politici pentru persoanele cu dizabilitdti pe baza informatiilor si datelor statistice
si de cercetare colectate in toate domeniile de activitate.

Strategia nationald privind promovarea egalititii de sanse si tratament intre femei si barbati si
prevenirea si combaterea violentei domestice pentru pericada 2021-2027, aprobata prin Hotdrarea Guvernului nr.
1547/2022.

Obiectivele generale prevazute in strategie sunt:
Consolidarea cadrului legislativ din domeniul prevenirii si combaterii violentei domestice;

Dezvoltarea unor masuri adecvate de sprijin si protectie pentru victime;

Prevenirea violentei domestice si a recidivei acesteia precum si a violentei sexuale;

Monitorizarea si evaluarea activitatilor intreprinse in vederea prevenirii si combaterii

3. Programele de interes national aprobate prin:

- Hotdrarea Guvernului nr. 193/2018 privind aprobarea programului de interes national in domeniul protectiei
si promovarii drepturilor persoanelor cu dizabilitdti ,, infiintarea de servicii sociale in vederea asigurérii tranzitiei tinerilor
cu dizabilitéti de la sistemul de protectie speciald a copilului citre sistemul de protectie a persoanelor adulte cu
dizabilitati";

- Hotdrarea Guvernului nr. 427/2018 privind aprobarea programului de interes national ,, Servicii comunitare la
domiciliu pentru persoanele vérstnice dependente” si a programului de interes national ,Cresterea capacititii serviciilor
publice de asistenta sociala din unele unitéti

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al orasului
Abrud cuprinde:

1. Capitolul I- Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale;

2. Capitolul II- Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale
existente la nivel local;

3. Capitolul III- Programul de formare si indrumare metodologicd a personalului care lucreazi in
domeniul serviciilor sociale.

X CAPITOLUL I
ADMINISTRAREA, INFIINTAREA SI FINANTAREA SERVICIILOR SOCIALE

Din perspectiva functionald acordarea serviciilor de asistentd sociald este conceputd ca un sistem de actiuni
specifice, care trebuie s3 asigure realizarea obiectivului séu major, respectiv asistarea persoanelor care, din cauza unor
motive de naturd economica, fizicd, psihicd sau sociald, nu au posibilitatea s§-si asigure nevoile sociale, si-si dezvolte
propriile capacitdti si competente pentru integrarea sociala.

Planificarea este un proces sistematic prin care Directia de asistenta sociala a orasului Abrud fsi defineste
anumite prioritati pentru indeplinirea misiunii ei.

Rolul planificdrii este de a ajuta Directia de asistenta sociala a orasului Abrud s& :
a) defineasca obiectivele si orientérile;
b) defineascd prioritatile si cele mai potrivite actiuni pe care le va intreprinde;
¢) identifice m&suri concrete de coordonare a activititilor din cadrul institutie;
d) darifice resursele pe care le poate folosi si s3 identifice ce actiuni trebuie s& intreprind
Planul Anual de Actiune pentru anul 2026, privind servicile sociale la nivelul Directiei de asistenta sociala se



elaboreaza in conformitate cu masurile si actiunile previzute in Legea asistentei sociale nr. 292/2011 cu modificirile si
completarile ulterioare, Ordinul nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului - cadru al Planului anual de actiune privind
serviciile sociale administrate din bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti
si Hotdrérea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor
publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal,

In intocmirea Planului anual de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2026 s-a tinut cont, in primul rénd
de scopul Directiei de asistenta sociala si anume asigurarea aplicirii politicilor sociale in domeniul protectiei copilului,
familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilit3ti, precum si a altor persoane, grupuri sau comunititi aflate in
nevoie sociala.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2026 se intemeiazi pe intregul ansamblu de principii
si valori care guverneaza intregul sistem national de asistentd social3.

La stabilirea bugetelor estimate pe surse de finantare, pentru servidiile sociale existente s-au avut in vedere
standardele minime de cost pentru serviciile sociale, conform legislatiei in vigoare.

A. Servicii sociale existente la nivel local:

\Nr. Cod serviciu Denumire serviciu Capacitate |Grad de |Bugete estimate pe surse de finantare pentru
crt.  |social conform  |social ocupare |serviciile sociale existente
Nomenclator '
servicii sociale Buget local Buget |Buget Contributia
judetean de stat persoane
beneficiare

1 [8790-CR-VD-1I

Centru de 3 victime [0

Recuperare a

Victemelor

Violentei

IDomestice l | | |

B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate la nivel local

Nr. _'Cod serviciu Denumire serviciu | Capacitate Grad de Bugete estimate pe surse de finantare penﬁ|

crt.  |social conform  |social ocupare |serviciile sociale existente
Nomenciator
servicii sociale | Buget local [Buget Buget (Contributia
judetean de stat persoane
beneficiare
1 [8899CPDH-I  |Cantina Sociala 718 0 ‘
B | | .
2 8810CZ-V-II 718 0 '
Centru de zi pentru ‘
persoanele
varstnice ‘
3 8810 ID-1 Serviciu de 106 0
ingrijire la
| domiciliu ‘ _

Mentionez ca aceste servicii sociale au existat in anul 2024, dar datoriti faptului ca nu a fost
identificat buget pentru angajarea personalului de specialitate, aceste servicii au fost desfiintate .

Obiective generale ale Directiei de Asistentd Sociald pentru anul 2026



Pentru anul 2026 Directia de Asistentd Sociald din cadrul Primdriei orasului Abrud isi propune urmétoarele
obiective generale:

Obiectiv 1. Crearea unui sistem coerent in ceea ce priveste activitétile de asistenta socialé in orasul
Abrud

Realizarea unei baze informatizate de date cu privire la beneficiarii de servicii sociale,oferite in cadrul Directiei de
Asistentd Sociald .

Obiectiv 2. Eficientizarea activitatii privind acordarea prestatiilor sociale care intra in atributiile
- consultarea persoanelor din cadrul Directiei care au atributii in domeniu
- stabilirea sarcinilor
- actualizarea fiselor de post
- actualizarea procedurilor de lucru
- desemnarea responsabilitatilor
- aducerea la cunostint3 si insusirea procedurii de cdtre persoanele cu atributii in domeniu

Obiectiv 3: Dezvoltarea si diversificarea serviciilor de natura sociala, in functie de nevoile identificate
- Identificarea nevoilor prin consultarea cu partenerii, reprezentanti ai beneficiarilor si alti factor interesati din
comunitate si stabilirea strategiilor de dezvoltare a serviciilor sociale si a unor obiective comune in acest sens;
- Folosirea experientei acumulate si consultarea cu personalul implicat in furnizarea de servicii sociale, in stabilirea

unor obiective concrete;

Obiectiv 4: imbundtitirea continué a calitiitii serviciilor sociale

- Evaluarea continua a personalului si a nevoilor de formare profesionald a acestora

- intocmirea unui plan de formare si perfectionare profesionald in functie de nevoile personalului, de schimbérile
legislative si tindnd cont de nevoile existente in comunitate;

- Asigurarea unor servicii sociale de calitate si adaptate nevoilor comunitatii, prin calificarea continua a personalului;

- Folosirea unor metodologii de lucru permanent adaptate nevoilor personalului si beneficiarilor;

- Sustinerea beneficiarilor in desemnarea unor reprezentanti care s3 le promoveze interesele;

- Monitorizare si evaluare continua a calitatii serviciilor furnizate prin stabilirea unor indicatori in acest sens;

- Acordarea de servicii sociale flexibile, adaptate nevoilor beneficiarilor si in functie de prioritétile identificate in
urma evaludrii si monitorizarii

- Promovarea activitatii institutiei in comunitate prin intermediul unei politici eficiente de marketing si comunicare;

- Valorificarea feedback-ului primit de la personal, beneficiari, parteneri, comunitate.

Obiectiv 5: Promovarea activitatilor de asistenta sociald in comunitate
- Realizarea unor campanii de informare in comunitate despre:
- asistenta sociala si rolul asistentei sociale in comunitate
- educatie si responsabilizare in comunitate
- Implicarea factorilor de decizie (consilieri locali, reprezentanti in Parlament) in problematica sociald;
- Promovarea unei imagini pozitive a beneficiarilor serviciilor sociale furnizate de catre institutia noastr3;
- Responsabilizarea comunitatii cu privire la problematica sociald si conceperea unor programe in acest sens;
- Implicarea comunitatii locale in sustinerea si dezvoltarea activitatilor derulate.

Obiectiv 6: Promovarea participarii si colaborarii intre toti factorii implicati in domeniul social
- Identificarea potentialilor parteneri din comunitate si inaintarea de propuneri de colaborare;

- incheierea de conventii de parteneriat;

- Crearea unei retele de sustinere, pentru persoanele aflate in nevoie, prin implicarea cat mai muitor factori din
comunitate (familie, institutii, organizatii, etc.) in rezolvarea problemelor acestora;

- Organizarea unor intalniri si dezbateri periodice intre parteneri, beneficiari, reprezentanti ai institutiei si alte

persoane interesate;

w A

Obiectiv 7: Promovarea preventiei ca masurd de importantd majord in activitatea de asistenta social
- Identificarea persoanelor aflate in situatii de risc social;
- Informarea si consilierea persoanelor aflate in situatii de risc social;
- Implicarea partenerilor si a altor factori interesati din comunitate in activitati de preventie.
Obiectiv 8. Diversificarea si imbunétitirea serviciilor oferite de Directiei de Asistentd Sociald pentru

persoanele cu handicap



-includerea nevoilor persoanelor cu handicap si ale familiilor acestora in toate politicile, strategiile si programele
de dezvoltare locals;

-asigurarea de servicii de consiliere si informare a persoanelor cu dizabilitéti sau a familiilor acestora; colaborarea
cu organizatii, fundatii, asociatii, furnizori de servicii sociale acreditati sau alte institutii publice in vederea facilitdrii
accesului persoanelor cu dizabilitdti In institutii specializate( institutii de recuperare, spitale, centre de zi etc);

-monitorizarea indeplinirii angajamentelor asumate de a implementa planul de recuperare pentru copilul cu
handicap grav, respectiv planul individual de servicii al persoanei adulte cu handicap grav; initierea unor programe
specifice care sd stimuleze cresterea participarii pe piata fortei de muncd din randul persoanelor cu handicap
supuse riscului major de excluziune sociala;

- organizarea unor intéiniri cu asistentii personali in vederea insusirii de citre acestia a drepturilor si obligatiilor
pe care le au fatd de persoana cu dizabilitati, in conformitate cu legislatia in vigoare,

Obiectiv 9. Cresterea capacitatii familiei pentru prevenirea separérii copilului de familie si pentru
asigurarea nevoilor de educatie si crestere in mod corespunzitor, prin:

-depistarea precoce a situatiilor de risc care pot determina separarea copilului de périntii s8i, precum si pentru
prevenirea comportamentelor abuzive ale parintilor si a violentei in familie;

- facilitarea accesului la mijloacele de asigurare a sprijinului prin servicii si beneficii sociale) pentru familie si
copil prin intocmirea planurilor de servicii, fiselor de risc si observatie, anchetelor sociale, rapoarte de vizits;

- monitorizarea evolutiei copilului prin efectuarea rapoartelor de monitorizare in termenele previzute de lege si
cu accent deosebit pe responsabilizarea familiei naturale si extinse ale copilului pentru asumarea drepturilor si
obligatiilor de crestere si educare;

- crearea si implementarea de proceduri pentru fiecare activitate de prevenire a separérii copilului de familie;

- organizarea de intalniri cu reprezentantii furnizorilor de servicii sociale, ai unittilor de invatimant, ONG-uri,
fundatii, reprezentanti al Consiliului Local, ai societétii civile.

C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza prevederilor Legii
asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificérile si completdrile ulterioare, pentru realizarea obiectivului
operational/directiei de actiune.

D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege, in baza Legii nr.
34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatilor romane cu personalitate juridica, care
infiinteaza si administreaza unitati de asistentd sociald, cu modificrile si completirile ulterioare;

1. Servicii sociale eligibile/neeligibile pentru a primi subventii de la bugetul local:
Asociatiile, fundatiile si cultele recunoscute de lege, in baza prevederilor Legii nr. 34/1998, privind acordarea
unor subventii asociatiilor si fundatiilor roméane cu personalitate juridicd, care infiinteazd si administreaza
unitati de asistentd sociald, pot actiona prin initierea unor proiecte de dezvoltare a serviciilor sociale iar
Priméria orasului Abrud va sprijini initiativa acestora atét sub aspect metodologic cit si sub aspect legislativ.

CAPITOLUL II PLANIFICAREA ACTIVITATILOR DE INFORMARE A PUBLICULUI CU
PRIVIRE LA SERVICIILE SOCIALE EXISTENTE LA NIVELUI PRIMARIEI ORASULUI ABRUD

Pentru anul 2026, Directia de asistenta sociala din cadrul Primé&riei orasului Abrud isi propune:

l.Revizuirea/Actualizarea informatiilor care se publicé pe pagina proprie de internet/se afiseazj
la sediul serviciului public de asistenté social:
a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale, se aproba si se actualizeaza prin hotirére a
consiliului local si se publicd pe site-ul Primé&riei orasului Abrud;
b) Planul anual de actiune al Directiei de asistenta sociala privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul consiliului local al orasului Abrud, se aprob3 prin hotdrére a
consilivlui local, se publicd pe site-ul Primariei orasului Abrud , se afiseazd la sediul Primériei orasului
Abrud si se actualizeaza ori de cate ori apar modificiri.

c) Activitatea proprie si servicile din cadrul Directiei de asistenta sociala, respectiv
formulare/modele de cereri in format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile
privind costurile serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc. - se actualizeazi cel
putin lunar si se publici pe site-ul Prim&riei orasului Abrud;

d) Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul Directiei de asistenta sociala ,
acordate de furnizori publici ori privati:

- lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale acordate de acestia

- se actualizeaza lunar;



- serviciile sociale care functioneazs in cadrul Primdriei oragului Abrud: nr. cod serviciu, datele privind
beneficiarii, costurile si personalul/tipul de serviciu, inregistrate in anul anterior etc. - se actualizeazd trimestrial/anual;
- situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivelul judetului se actualizeaza cel
putin anual;
e) Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nivelul unitétii administrativ-teritoriale - se actualizeaz3 cel putin trimestrial;

2.Activitiiti de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a beneficiarului in cadrul
procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizarii evaluérii initiale, a anchetelor
sociale sau a activititii de consiliere in cadrul centrelor de zi.
- Activitéti de informare privind obtinerea unor beneficii sociale:
- venitului minim de incluziune;
- ajutoare de incalzire;
- stimulent educational;
- indemnizatie crestere copil/stimulent de insertie/alocatie de stat
- Activitdti de informare privind actele necesare incadrrii/reincadrérea in grad de handicap pentru copil/adult;
- Activit3ti de informare a comunitétii cu privire la actele necesare in vederea orientarii scolare a copiilor;
- Activititi de informare a comunitatii privind semnalarea situatiilor de violentd domestica si interventia echipei

mobile;
- Activitsti de informare privind Programul Operational pentru ajutorarea persoanelor defavorizate 2014-2020,

finantat din Fondul de Ajutor European;

Obiectiv 1. Promovarea Directiei de asistenta sociala in comunitate, prin:

Realizarea si distribuirea de materiale informative in comunitate privind serviciile sociale oferite, in functie de
specificul activitdtilor derulate si nevoile particulare ale fiecarei categorii de beneficiari;

- reprezentarea pe pagina site-ului Primariei orasului Abrud a activitatilor desfasurate si a informatiilor
relevante cu privire la modificérile legislative aparute privind acordarea benefidiilor sociale;

organizarea unor campanii de informare gi sensibilizare a comunitétii organizate de directie sau in colaborare cu
alte institutii publice de interes local cu privire la promovarea serviciilor sociale ale directiei

- reorganizarea unor intdlniri cu furnizorii de servicii sociale acreditati, organizatii de voluntariat,
reprezentanti ai persoanelor beneficiare;

- reorganizarea unor activitdti de informare si consiliere realizate prin Asistentd Medicald Comunitard si
Scolard, cum ar fi: constientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociald, respectarea
drepturilor sociale si promovarea masurilor de asistentd sociald, mediere sociald;

CALENDARUL PENTRU ORGANIZAREA LA NIVEL NATIONAL A CAMPANIILOR IEC CU TEME STABILITE PE

BAZA UNOR PRIORITATI DE SANATATE PUBLICA

Nr. Crt. Tema campaniei Perioada de derulare

¢ Promovarea sanatatii mintale Tanuarie, Februarie

o Promovarea vaccinarii Martie, Aprilie

s Promovarea consumului e alcool Mai, Iunie

s Promovarea consumului e tutun Iulie, August

« Promovarea alimentatiei sdnitoase si a activitatii fizice Septembrie, Octombrie
o Promovarea sinatatii reproducerii Noiembrie, Decembrie

Obiectiv 2 Informarea comunitétii cu privire la cadrul legislativ general si specific ce reglementeaza
activitatea Directiei de asistenta sociala prin:

- publicarea pe site-ul Primriei a modificarilor legislative aparute,
- organizarea de intalniri avand ca obiect impactul modificarilor legislative asupra evolutiei problematicii sociale
informare privind campania de distribuire a alimentelor prin Programul Operational Ajutorarea Persoanelor

Dezavantajate 2014-2020 (POAD);



informare privind ajutoarele pentru incalzirea locuintei si legislatia aferents;
informare privind distribuirea stimulentului educational si legislatia aferenta;
informare privind monitorizarea copiilor cu périnti plecati la munca in straindtate;

Obiectiv 3 Promovarea unei societdti incluzive in comunitate si a unei culturi organizationale non-

discriminatorii, prin urmétoarele actiuni:
- conceperea si implementarea unor campanii sustinute educative si de sporire a constientizarii diversitatii, cu

patticiparea diverselor categorii de grupuri marginalizate sau discriminate;
transmiterea unor mesaje de intreres public prin presa, in acest sens.

Capitolul III - Programul de formare si indrumare metodologicd a personalului care lucreaza
in domeniul serviciilor sociale

1. Propuneri de activitdti de formare profesionald continué in vederea cresterii performantei personalului din
structurile proprii/finstruire, etc.:

a. Cursuri de perfectionare o

Personal de specialitate INr. persoane Buget estimat

Functionar public 1 o —
Asistent social 2

Asistent medical 3 J

b. Cursuri de calificare

| Nr. persoane [Buget estimat

¢. Sesiuni de instruire pentru ingrijitori informali; c.l. instruirea asistentului personal;
Nr. persoane Buget estimat
28 40.000 lei/an

Priméria orasului Abrud a incheiat Protocol de colaborare cu Societatea Nationala de Cruce Rosie din Romania-
Filiala Alba in vederea desfasurdrii unor instruiri-cu asistentii personali ai persoanelor cu dizabilititi ,precum si alte actiuni
de interes social si umanitar care raspund nevoilor de dezvoltare comunitara identificate la nivel local.
Crucea Rosie din Romania-Filiala Alba a organizat activitati de instruire cu asistentii persoanli ai persoanelor
cu dizabilitati pentru un numar de 34 de persoane, in anul 2023. Precizdm c§ asistentii personali trebuie s& participe cel
putin o daté la 2 ani ca cursuri de perfectionare.

c.2. instruirea personalului din centre conform cerintelor standardelor de calitate;

d. Sesiuni de instruire pentru voluntari

Programe de voluntariat Nr. persoane _'Buget estimat

e._ Organizarea de intélniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale municipiilor, oraselor,
comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociatii de dezvoltare intercomunitarg etc.;

Teme de interes Nr. persoane Buget estimat |
—

f. Participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national
Altele:_

2. incheierea de contracte de supervizare profesional/revizuirea fiselor de post in vederea asigurarii
coordondrii profesionale sau incheierea de contracte de supervizare in servicii sociale:



a. Pentru asistenti sociali : nr._0_; buget estimat 0;

b. Pentru psihologi: nr.0; buget estimat_0;

.2, instruirea personalului din centre conform cerintelor standardelor de calitate; d. Sesiuni de instruire pentru
voluntari

Programe de voluntariat Nr. persoane Buget estimat

h. Organizarea de intalniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale municipiilor, oraselor,
comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociatii de dezvoltare intercomunitara etc.;

Teme de interes Nr. persoane pBuget estimat

i Participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national

j» Altele:
3. incheierea de contracte de supervizare profesionald/revizuirea fiselor de post in vederea asigurarii coordonarii
profesionale sau incheierea de contracte de supervizare in servicii sociale:
C. Pentru asistenti sociali : nr._0_; buget estimat 0;
d. Pentru psihologi: nr.0; buget estimat_0;
Primar, Director Executiv DAS,

Tuhut Radu Marc Stefani Alina Ioana
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Nr. 1768 / 16.02.2026

REFERAT DE APROBARE
la Proiectul de hotirire privind aprobarea PLANULUI ANUAL DE ACTIUNE privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local al Orasului Abrud pentru anul
2026

Expunerea situatiei:

Prin adresa nr. 2641/DJAP/09.02.2026 a Consiliului Judetean Alba, inregistratd la Primaria
orasului Abrud sub nr. 1700/13.02.2026, prin care ne comunicé faptul cd Planul anual de actiune
privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al Orasului Abrud
pentru anul 2026 a fost prezentat spre consultare in sedinta Consiliului Judetean Alba din data de
28.01.2026, ca urmare se impune promovarea unui proiect de hotérare.

Baza legala: .

- Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completirile ulterioare:

- Articolul 112

(1) ,,Pentru asigurarea aplicdrii politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei,
persoanelor vdrstnice, persoanelor cu dizabilitdti, precum §i altor persoane, grupuri sau comunitdfi
aflate in nevoie sociald, autoritdtile administratiei publice locale au atribufii privind asigurarea
pachetului minim de asistentd sociald §i administrarea §i acordarea beneficiilor de asistentd
sociald si a serviciilor sociale.

(3) In domeniul organizdrii, administrdrii §i acorddrii serviciilor sociale, autoritdtile administrafiei
publice locale au urmdtoarele atributii principale:

a) elaboreazd, in concordantd cu strategiile nationale si nevoile locale identificate, strategia
Jjudeteand, respectiv locald de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu §i lung, dupd
consultarea furnizorilor publici §i privati, a asociatiilor profesionale si a organizatiilor
reprezentative ale beneficiarilor §i raspund de aplicarea acesteia;

b) in urma consultdrii furnizorilor publici §i privati, a asociatiilor profesionale si a organizatiilor
reprezentative ale beneficiarilor elaboreazd planurile anuale de actiune privind serviciile sociale
administrate §i finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al
Municipiului Bucuresti, care cuprind date detaliate privind numdrul si categoriile de beneficiari,
serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de
contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finantare”,

- Articolul 118

(1) ,Planurile anuale de acliune privind serviciile sociale se elaboreazd de cdtre autoritdlile
administratiei publice locale. in conformitate cu mdsurile §i actiunile prevdzute in strategia de
dezvoltare a serviciilor sociale a judetului de care apartin, respectiv in cea a municipiului
Bucuresti, pentru sectoarele de la nivelul capitalei.

(3) Planurile anuale de actiune elaborate de autoritdtile administrafiei publice locale, anterior
aprobdrii acestora prin hotdrdre a consiliului local, se transmit pentru consultare consiliului
Jjudetean, respectiv Consiliului General al Municipiului Bucuresti”.

- Ordinul nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului
local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

- Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publicd, republicatd, cu
modificarile si completérile ulterioare:

- Articolul 7

(1) ..[n cadrul procedurilor de elaborare a proiectelor de acte normative autoritatea administratiei
publice are obligatia sd publice un anunt referitor la aceastd acfiune in site-ul propriu, sd-1 afiseze
la sediul propriu, intr-un spatiu accesibil publicului, §i sd-1 transmitd cdtre mass-media centrald




sau locald, dupd caz. Autoritatea administratiei publice va transmite proiectele de acte normative
tuturor persoanelor care au depus o cerere pentru primirea acestor informatii.

(2) Anuntul referitor la elaborarea unui proiect de act normativ va fi adus la cunogtinta publicului,
in conditiile alin. (1), cu cel putin 30 de zile lucrdtoare inainte de supunerea spre avizare de cdtre
autoritdtile publice. Anuntul va cuprinde: data afigdrii, o notd de fundamentare, o expunere de
motive, un referat de aprobare privind necesitatea adoptdrii actului normativ propus, un studiu de
impact si/sau de fezabilitate, dupd caz, textul complet al proiectului actului respectiv, precum §i
termenul-limitd, locul §i modalitatea in care cei interesati pot trimite in scris propuneri, sugestii,
opinii cu valoare de recomandare privind proiectul de act normativ.

(3) Anuntul referitor la elaborarea unui proiect de act normativ cu relevantd asupra mediului de
afaceri se transmite de cdtre initiator asociatiilor de afaceri si altor asociatii legal constituite, pe
domenii specifice de activitate, in termenul prevdzut la alin. (2).

(4) La publicarea anuntului, autoritatea administratiei publice va stabili o perioadd de cel putin 10
zile calendaristice pentru proiectele de acte normative prevdzute la alin. (2), pentru a primi in scris
propuneri, sugestii sau opinii cu privire la proiectul de act normativ supus dezbaterii publice.

(5) Propunerile, sugestiile sau opiniile cu privire la proiectul de act normativ supus dezbaterii
publice se vor consemna intr-un registru, mentiondndu-se data primirii, persoana §i datele de
contact de la care s-a primit propunerea, opinia sau recomandarea.

(6) Persoanele sau organizatiile interesate care transmil in scris propuneri, sugestii sau opinii cu
privire la proiectul de act normativ supus dezbaterii publice vor specifica articolul sau articolele
din proiectul de act normativ la care se referd, mentiondnd data trimiterii si datele de contact ale
expeditorului.

(7) Conducdtorul autoritdtii publice va desemna o persoand din cadrul institutiei, responsabild
pentru relatia cu societatea civild, care sd primeascd propunerile, sugestiile §i opiniile persoanelor
interesate cu privire la proiectul de act normativ propus.

(8) Proiectul de act normativ se transmite spre analiza si avizare autoritdtilor publice interesate
numai dupd definitivare, pe baza observatiilor §i propunerilor formulate potrivit alin. (4).

(9) Autoritatea publicd in cauzd este obligatd sd decidd organizarea unei intdlniri in care sd se
dezbatd public proiectul de act normativ, dacd acest lucru a fost cerut in scris de cdtre o asociafie
legal constituitd sau de cdtre o altd autoritate publicd.

(10) Dezbaterile publice se vor desfdsura dupd urmdtoarele reguli:

a) autoritatea publicd responsabild, prin persoana desemnatd conform alin. (7), va organiza
intélnirea, va publicd pe site-ul propriu si va afisa la sediul propriu, aldturi de documentele
mentionate la alin. (2), si modalitatea de colectare a recomanddrilor, modalitatea de inscriere §i
luare a cuvdntului, timpul alocat ludrii cuvdntului §i orice alte detalii de desfasurare a dezbaterii
publice prin care se asigurd dreptul la libera exprimare al oricdrui cetdfean interesat;

b) dezbaterea publicd se va incheia in momentul in care tofi solicitantii inscrigi la cuvdnt si-au
exprimat recomanddrile cu referire concretd doar la proiectul de act normativ in discufie;

¢) la dezbaterea publicd vor participa obligatoriu initiatorul si/sau initiatorii proiectului de act
normativ din cadrul institutiei sau autoritdtii publice locale, expertii gi/sau specialistii care au
participat la elaborarea notei de fundamentare, a expunerii de motive, a referatului de aprobare
privind necesitatea adoptdrii actului normativ propus, a studiului de impact si/sau de fezabilitate,
dupd caz, si a proiectului de act normativ;

d) in termen de 10 zile calendaristice de la incheierea dezbaterii publice se asigurd accesul public,
pe site-ul si la sediul autoritatii publice responsabile, la urmdtoarele documente: minuta dezbaterii
publice, recomanddrile scrise colectate, versiunile imbunditdtite ale proiectului de act normativ in
diverse etape ale elabordrii, rapoartele de avizare, precum §i versiunea finald adoptatd a actului
normativ.

(11) Toate documentele prevdazute la alin. (2) §i alin. (10) lit. a) si d) vor fi pastrate pe site-ul
autoritdtii publice responsabile intr-o sectiune dedicatd transparentei decizionale. Toate
actualizdrile in site vor mentiona obligatoriu data afisdarii.

(12) In toate cazurile in care se organizeazd dezbateri publice, acestea trebuie sd se desfisoare in
cel mult 10 zile calendaristice de la publicarea datei si locului unde urmeazd sd fie organizate.



Autoritatea publicd in cauzd trebuie sd analizeze toate recomanddrile referitoare la proiectul de act
normativ in discutie.

(13) Prin exceptie de la prevederile alin. (2), in cazul reglementdrii unei situatii urgente sau a
uneia care, din cauza circumstantelor sale exceptionale, impune adoptarea de solutii imediate, in
vederea evitdrii unei grave atingeri aduse interesului public, proiectele de acte normative se supun
adoptdrii §i anterior expirdrii termenului prevdzut de respectivul alineat”.

- Ordonanta de urgenti nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile
ulterioare:

- Articolul 129

,» Atributiile consiliului local

(1) Consiliul local are initiativd si hotdrdste, in conditiile legii, in toate problemele de interes local,
cu exceptia celor care sunt date prin lege in competenta altor autoritdfi ale administraiei publice
locale sau centrale.

(2) Consiliul local exercitd urmdtoarele categorii de atribufii:
b) atributii privind dezvoltarea economico-sociald §i de mediu a comunei, orasului sau
municipiului;

d) atributii privind gestionarea serviciilor de interes local;

(4) In exercitarea atributiilor prevdizute la alin. (2) lit. b), consiliul local:

e) aprobd strategiile privind dezvoltarea economicd, sociald §i de mediu a unitdfii adminisirativ-
teritoriale,

(7) In exercitarea atributiilor previzute la alin. (2) lit. d), consiliul local asigurd, potrivit
competentei sale §i in conditiile legii, cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice de
interes local privind.:

b) serviciile sociale pentru protectia copilului, a persoanelor cu handicap, a persoanelor vdrstnice,
a familiei si a altor persoane sau grupuri aflate in nevoie sociald”,

- Articolul 139

Adoptarea hotdrdrilor consiliului local

(1) In exercitarea atributiilor ce ii revin, consiliul local adoptd hotdrdri, cu majoritate absolutd sau
simpld, dupd caz.

(3) Se adoptd cu majoritatea absolutd previzutd la art. 5 lit. cc) a consilierilor locali in functie
urmdtoarele hotardri ale consiliului local:

a) hotdrdrile privind bugetul local”;

- Articolul 196

Tipurile de acte administrative

(1) In exercitarea atributiilor ce le revin, autoritdtile administratiei publice locale adoptd sau emit,
dupd caz, acte administrative cu caracter normativ squ individual, dupd cum urmeaza:

a) consiliul local §i consiliul judetean adoptd hotdrdri”.

Avand in vedere cele expuse mai sus propunem:

- aprobarea PLANULUI ANUAL DE ACTIUNE privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul local al Orasului Abrud pentru anul 2026;

- supun analizei si aprobdrii prezentul proiect de hotirédre in sedinta Consiliului Local al Oragului
Abrud.
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ROMANIA APROB
JUDETUL ALBA PRIMAR,
PRIMARIA ORASULUI ABRUD Tuhut Radu-Marcel
SECRETAR GENERAL
Nr. 1700/13.02.2026

Citre 5 3
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA
Doamnei Stefani Alina Ioana- director executiv

Avand in vedere prevederile art. 136 alin. 3 lit. a si art. 136 alin. 4-5 din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare, vé transmit atasat prezentei
adrese in vederea analizirii si redactarii raportului de specialitate,

PROIECTUL DE HOTARARE
Privind aprobarea PLANULUI ANUAL DE ACTIUNE privind serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul local al Orasului Abrud pentru anul 2026

Raportul de specialitate va fi redactat si comunicat secretarului general al Oragului Abrud
pana in data de 20.02.2026. pentru a putea fi inscris pe ordinea de zi a sedintei ,,ordinard” estimati a
avea loc in data de 26.02.2026.

Proiectul de hotirare a fost inregistrat cu nr.23 din 16.02.2026 si are atasate urmditoarele
documente:
- referatul de aprobare a proiectului de hotirdre Privind aprobarea PLANULUI ANUAL DE
ACTIUNE privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local al Orasului
Abrud pentru anul 2026;
- Adresa nr.2641/DJAP/09.02.2026 a Consiliului Judetean Alba, inregistratd la Priméria Orasului
Abrud sub nr. 1698 din 13.02.2026, prin care ne comunica faptul cd Planul anual de actiune privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al Orasului Abrud pentru
anul 2026 a fost prezentat spre consultare in sedinta Consiliului Judetean Alba din data de
28.01.2026, adresa constituind avizul consultativ al Consiliului Judetean Alba, in forma prezentati

in ancxa.

Cu deosebitd consideratiune,
SECRETAR GENERAL,
Hodan Diana Mira
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ROMANIA AVIZAT PRIMAR,

JUDETUL ALBA TUHUT RADU MARCEL
ORASUL ABRUD
PRIMARIA h

NR.1700/13.02.2026
RAPORT DE SPECIALITATE

PRIVIND APROBAREA PLANULUI ANUAL DE ACTIUNE PRIVIND SERVICIILE
SOCIALE ADMINISTRATE SI FINANTATE DIN BUGETUL CONSILIULUI LOCAL ABRUD
PENTRU ANUL 2026

Din perspectivd functionald acordarea serviciilor de asistentd sociald este
conceputd ca un sistem de actiuni specifice, care trebuie sa asigure realizarea
obiectivului sdu major, respectiv asistarea persoanelor care, din cauza unor motive de
naturd economicd, fizica, psihica sau sociald, nu au posibilitatea sa-si asigure nevoile
sociale, sa-si dezvolte propriile capacitdti si competente pentru integrarea sociald.

Planul Anual de Actiune pentru anul 2026, privind servicile sociale la nivelul
Directiei de Asistenta Sociala se elaboreaza in conformitate cu masurile si actiunile
prevdzute in Legea asistentei sociale nr. 292/2011 cu modificdrile si completarile
ulterioare, Ordinul nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului —cadru al Planului anual
de actiune privind servicile sociale administrate din bugetul consiliului
judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti si Hotdrarea
Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de
personal.

Avand in vedere :

Bugetul previzionat asumat de Serviciul financiar-contabil din aparatul de
specialitate al primarului pe anul 2026,

-adresa nr.2641/DJAP/CUAS II/E/09 februarie 2026 a Consiliului Judetean Alba
Jjnregistratd la Primdria Orasului Abrud sub nr.1698 din 13.02.2026 ,prin care ne
comunica ca Planul de Actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul Consiliului Local al Orasului Abrud pentru anul 2026 a fost prezentat spre
consultare in sedinta Consiliului Judetean Alba din data de 28.01.2026, adresa
constituind avizul consultative al Consiliului Judetean Alba, in forma prezentatd in
anexa.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2026 se intemeiaza
pe Intregul ansamblu de principii si valori care guverneaza intregul sistem national de
asistenta sociala.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul Consiliului Local al Orasului Abrud cuprinde:

1. Capitolul I- Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor
sociale;

2. Capitolul II- Planificarea activitatilor de informare a publicului cu
privire la serviciile sociale existente la nivelul Primariei Orasului Abrud;
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-

3. Capitolul III- Programul de formare si indrumare metodologic3 a
personalului care lucreaza in domeniul serviciilor sociale

Tinand cont de prevederile :

-articolului 112 alin(1),alin(3)lit.a )si lit.b )din Legea asistentei sociale
nr.292/2011,cu modificarile si completarile ulterioare la intocmirea Planului anual
de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2025 s-a tinut cont, in primul rand
de scopul Directiei de Asistenta Sociala si anume asigurarea aplicarii politicilor
sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor
cu dizabilitati, precum si a altor persoane, grupuri sau comunitdti aflate in nevoie
sociald, precum si de atributiile principale in domeniul administrarii si acordarii
beneficiilor de asistenta sociala,respectiv in domeniul organizarii,administraii si
acordarii serviciilor sociale.

-articolului 118 alin (1) si alin.(3) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, Planul anual de actiune privind serviciile
sociale se elaboreaza de cdtre autoritdtile administratiei publice locale, in
conformitate cu mdsurile si actiunile prevazute in strategia de dezvoltare a
serviciilor sociale a judetului de care apartin si se transmit spre consultare
consiliului judetean. Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul Consiliului Local al orasului Abrud pentru anul 2025, a fost
transmis prin adresa nr.385 din data de 16.01.2025 spre consultare Consiliului
Judetean Alba si a fost prezentat in sedinta Consiliului Judetean Alba din data de
31.01.2025.

-ordinului nr.1086/2018 privind aprobarea modelului cadru al Planului annual
de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului
local,

-articolului 7 din Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionald fn
administratia publica, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare,

In temeiul art. 129 alin(2) lit.b) si d), alin.(4) lit.e) si alin. (7) lit.b), art.139
alin(3) lit.a) si ale articolului 196 alin.(1) din OUGNr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Urmare celor prezentate mai sus, supunem spre analiza si aprobare Consiliului
Local, Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul Consiliului Local al orasului Abrud pentru anul 2026 , prevazute in Anexa la
prezentul Proiect de Hotarare.

iNTOCMIT,
DIRECTOR EXECUTIV DAS,
STEFANI ALINA IOANA
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Nr. 2641/DJAP/CUAS II/E /09 februarie 2026

Citre

Consiliul Local al Orasului Abrud,
Directia Generala de Asistentd Sociala,
Director Executiv, Stefani Alina Ioana

Stimate Doamna / Domn

in conformitate cu prevederile art. 112 alin.1 i alin.3 lit. b, precum siaart 118 alin. 3
din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare - autoritétile
administratiei publice locale elaboreazi, in concordantd cu strategiile nationale §i nevoile locale
identificate, strategia judeteand, respectiv locald de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen
mediu si lung, precum §i planul anual de acfiune privind serviciile sociale administrate §i
finantate din bugetul consiliului local, care, anterior aprobirii acestuia prin hotrére a consiliului
local, se transmite pentru consultare consiliului judefean.

Vizand adresa nr. 189/13.01.2026 inregistrati la Registratura Consiliului Judefean Alba cu
nr. 521 din data de 14.01.2026, vi comunicim faptul ci Planul anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local Abrud. pentru anul 2026, a fost
prezentat spre consultare in sedinta Consiliului Judetean Alba din data de 28.01.2026, in forma
tntocmiti de dumneavoastrd. In consecintd, prezenta adresa constituie avizul consultativ al
Consiliului Judetean Alba.

Cu deosebit respect,

Alba lulia, 09 februarie 2026

p.PRESEDINTE,
; Vicepresedinte
/Marius-Ni

/
/ _
| JULE
Ill.
Coordonator Compartiment Unitati de asisten{i | Administrator Public
medicald, sociald, invitimént special — Dan-Mihai Popescu
e E—
Directia Juridic# 5i Administratie Publica Avizat, ex.1

Director executi
Liliana Negru{

Tntocmit, consilier superio
foana Bibut
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